ДОГОВОР
о сотрудничестве _____________________________________________________________

г. _______________________                                                         «___» ___________ 20 ___ г.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение _______________________________ в лице директора __________________________________, действующего на основании Устава, с одной стороны и муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования _______________________________________________________________________в лице _______________________________, действующего на основании Устава, с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

Настоящий договор заключен в целях совместной деятельности для достижения общих педагогических задач в рамках проведения летней оздоровительной кампании 20 ____ года в соответствии с планом работы Управления образования г. _________________.

2. Образовательное учреждение _____________________:

2.1 Создает благоприятные условия для занятий спортом с соблюдением установленных санитарно-гигиенических норм, правил и требований.
2.2 Обеспечивает организацию питания согласно режиму лагеря.
2.3 Предоставляет возможность пользования бассейном при _____________________ для организации спортивных тренировок.
2.4 Совместно с образовательным учреждением контролирует посещение воспитанников профильного отряда. 

3. Образовательное учреждение _____________________ имеет право:

3.1 Устанавливать режим работы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей в соответствии с санитарными нормами и правилами СанПин 2.4.4.2599-10.
3.2 Расторгнуть договор в случае невыполнения ____________________ своих обязательств.

4. Образовательное учреждение ________________________:

4.1 Несет ответственность за жизнь и здоровье воспитанников во время работы лагеря.
4.2 Создает благоприятные условия для физической и спортивной подготовки детей, подростков, их личностного развития, удовлетворения интересов, организации досуговой деятельности на основе занятий спортом. Гарантирует защиту прав и свобод личности.
4.3  Назначает сотрудников ________________________ тренерами-преподавателями и несет ответственность за жизнь и здоровье воспитанников во время спортивных тренировок, соблюдение установленных санитарно-гигиенических норм, правил и требований.
4.4 Контролирует посещение воспитанниками летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей. Своевременно сообщают о причине непосещения (болезнь, отъезд и др.) ребенком.
4.5 Предоставляет план воспитательной работы, направленный на организацию досугового отдыха воспитанников профильных отрядов _____________________________ во время работы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей.
4.6 Несет материальную ответственность согласно законодательству РФ за ущерб, причиненный образовательному учреждению по вине воспитанника профильного отряда.

5. Образовательное учреждение __________________________ имеет право:

5.1 Определять программу развития воспитанников профильного отряда, содержание, формы и методы воспитательной программы, корректировать воспитательный план.
5.2 Инициировать перевод ребенка в другой отряд, к другому тренеру- преподавателю.
5.3 Поощрять обучающихся или применять меры взыскания в соответствии с Уставом ______________________  и Правилами поведения учащихся.


6. Срок действия договора:

6.1 Настоящий договор действует в течение летней оздоровительной кампании 20______ года с момента подписания:

с «__» ______________ 20_____ года

6.2 Расторжение настоящего договора допускается по инициативе одной из сторон после письменного предупреждения.
6.3 Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, один из которых хранится в ___________________________, другой в ________________________________.
6.4 Изменения и дополнения вносятся по соглашению сторон и оформляются письменно в установленном порядке.

7. Юридические адреса сторон:




