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Методические рекомендации

куратору учебной группы

Целью воспитания обучающихся в условиях системы среднего профессионального образования является развитие  духовно и физически здоровой, интеллектуальной, высокогражданственной, гуманистически ориентированной, социально активной, профессионально-творческой личности. 
Профессиональные компетенции современного педагога включают также коммуникабельность, креативные способности, понимание тенденций и основных направлений развития выбранной специальности, осознанное позитивное отношение к педагогической деятельности, культурную восприимчивость. Кроме того, эти личностные качества способны повысит конкурентоспособность молодого специалиста в современных условиях.

Эффективная система кураторства обеспечивает непосредственную помощь обучающимся в адаптации к новым социальным условиям, способствует становлению активной жизненной позиции, формированию профессионально значимых качеств. Задача куратора – поддержать и усилить мотивацию обучающихся на получение профессионального образования, ориентировать в поиске направлений личностного и творческого потенциала в образовательной и общественной деятельности.
 Куратор учебной группы осуществляет свою работу в соответствии с Положением о работе куратора.
Журнал куратора  является одной из основных форм отражения проведенной воспитательной работы с группой и заполняется в течение всего учебного года.

Ведение журнала систематически контролируется заместителем директора по воспитательной работе.
Основные направления работы 
куратора
План воспитательной работы в группе составляется  кура​тором на учебный год на основании плана  воспитательной работы колледжа.
1. Организационные мероприятия, направленные на формирование и сплочение коллектива, социально-психологическую адаптацию (1курс) и оказание помощи студентам.

1.1. Проведение организационного собрания с целью знакомства с группой и адаптации к новой системе обучения (1 курс).

1.2. Проведение адаптационных мероприятий.

1.3. Ознакомление группы с Уставом колледжа, Правилами внутреннего распорядка колледжа, Правами и обязанностями обучающихся и другими нормативными документами.

1.4. Оказание помощи в выборе (1 курс) или обновлении актива группы (старосты, профорга и др.) и проведение работы по разъяснению их обязанностей.

1.5. Оказание методической помощи активу группы в планировании, организации и проведении мероприятий в группе.

1.6. Изучение и анализ социально-психологических данных об обучающихся, их индивидуальных особенностях, а так же психологического климата в группе.

1.7. Проведение анкетирования обучающихся с целью выявления их интересов,  наклонностей, лидерских качеств.

1.8. Проведение мероприятий по формированию доверия, взаимопомощи и
сотрудничества в группе,  развитию навыков взаимодействия в коллективе.

1.9. Проведение анкетирования с целью формирования базы  данных для социальной работы с льготными категориями обучающихся  (сироты, инвалиды, студенты из неполных семей, матери-одиночки).

1.10. Проведение индивидуального консультирования обучающихся.

1.11. Социологический мониторинг степени адаптации первокурсников.

1.12. Социологический мониторинг эффективности проведения конкретных
мероприятий.

2. Информирование обучающихся

2.1.Обеспечение обучающихся  информацией об организации учебного процесса, о последних нормативных документах, знакомство с учебным планом на предстоящий семестр, с распорядком работы учебной части.

2.2. Информирование обучающихся о работе творческих коллективов, спортивных секций, студенческих общественных организаций. 
2.3. Регулярное информирование обучающихся о проводимых  в колледже мероприятиях.

2.4. Содействие в организации встреч обучающихся с представителями административно-управленческого аппарата колледжа, других организаций.

3. Осуществление общего контроля успеваемости, посещаемости и уровня дисциплины обучающихся

3.1. Оказание помощи в организации учёбы, решении возникающих трудностей.

3.2. Осуществление контакта с преподавателями, ведущими занятия в группе.

3.3. Поддержание связи с родителями обучающихся.

3.4. Организация мероприятий, направленных на повышение мотивации к обучению.
4. Организации научно-исследовательской работы обучающихся

4.1. Организация участия обучающихся  в научно-практических конференциях колледжа и  др. уровней.

4.2. Организация мероприятий, направленных на развитие навыков научно-исследовательской работы.

5. Развитие личностного роста обучающихся

5.1. Формирование здорового образа жизни.

5.1.1. Координация прохождения планового медицинского осмотра.

5.1.2. Организация бесед, лекций, дискуссий по пропаганде здорового
образа жизни.

5.1.3. Выпуск тематических стенгазет, подготовка материалов в газету "The ЧПК - 2 news"  по ЗОЖ и профилактике табакокурения и наркомании.

5.1.4. Организация бесед, дискуссий, видео-просмотров с привлечением специалистов по профилактике табакокурения, алкоголизма, наркомании и др.

5.1.5. Оказание помощи активу группы в организации и проведении спортивных мероприятий.
5.2. Организация   мероприятий,   направленных   на   гражданско-правовое и патриотическое воспитание

5.2.1. Оказание помощи в организации мероприятий, содействующих гражданско-правовому и патриотическому воспитанию обучающихся  в группе.

5.2.2. Организация бесед, дискуссий, видео просмотров по гражданско-правовому и патриотическому направлению в рамках кураторского часа.

5.2.3. Организация бесед по вопросам правонарушений, по профилактике асоциальных явлений, обсуждение и разъяснение Правил внутреннего распорядка колледжа, приказов и распоряжений.

5.2.4. Формирование в группе атмосферы нетерпимости к правонарушениям, аморальным поступкам.

5.3. Развитие творческого потенциала обучающихся. Формирование духовно-нравственных и культурно-эстетических ценностей

5.3.1. Вовлечение обучающихся в деятельность творческих коллективов колледжа, участие в конкурсах, встречах, фестивалях.

5.3.2. Организация посещения обучающимися группы культурных города: театров, музеев, выставок и др.

5.4. Формирование готовности к профессиональной деятельности

5.4.1. Организация участия обучающихся  в конкурсах профессионального мастерства.

5.4.2. Организация встреч с педагогами-практиками.

5.4.3. Проведение мероприятий, направленных на пропаганду педагогической профессии.
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I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 
ОБ ОБУЧАЮЩИХСЯ

 ГРУППЫ

Актив группы
Члены Студенческого совета группы (группа       )

1. Староста группы: 






2. Состав центров:
· Учебный центр:



Ответственный за учебный журнал: 



Ответственный за посещаемость: 
          

· Центр досуга:

Ответственный за проведение КТД: 


Физорг: 




 

Сюрпризная группа: 

 

· Информационный центр:

Ответственный за работу с музеем: 

Художники-оформители: 

          


Журналисты: 


       



· Центр труда и быта студентов:

Ответственные за дежурство по колледжу: 
Ответственный за дежурство в группе:       








Ответственный за проведение медосмотра: 

3. Председатель профсоюзной организации группы: 








4. Член Студсовета общежития группы: 


СВЕДЕНИЯ ОБ ОБУЧАЮЩИХСЯ ГРУППЫ И ИХ ЗАКОННЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЯХ
	№ п\п
	ФИО студента
	Дата рождения
	Домашний адрес
	ФИО законных представителей
	Место работы, должность
	№ дом. и 

моб. телефонов
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 Куратор группы  ________________________                                                                                                 

СОЦИАЛЬНАЯ   КАРТА         

     ГРУППЫ №_____      

2015 – 2016  УЧЕБНЫЙ ГОД

Количество человек в группе ____ чел. 
Из них: Девушек                       чел.         %

              Юношей                       чел.         %

	№ п/п
	ФИО
	Живет в полной семье/  неполной семье


	Обучающиеся, имеющие родителей - пенсионеров, родителей-инвалидов
	Обучающиеся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Многодетная семья
	Иногородние
	Инвалиды детства
	Малообеспеченная 

семьи  
	Имеют хронические заболевания 
	Обучающиеся, 

 имеющие детей


	Инте
ресы, увлече
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Куратор группы  ________________________                                                                                                 

II. СВЕДЕНИЯ 
О ПОСЕЩАЕМОСТИ

О КАЧЕСТВЕ УСПЕВАЕМОСТИ
РЕЗУЛЬТАТЫ ЗИМНЕЙ ЭКЗАМЕНАЦИОННОЙ СЕССИИ

курс 20__ / 20__ уч. год

РЕЗУЛЬТАТЫ ЛЕТНЕЙ ЭКЗАМЕНАЦИОННОЙ СЕССИИ  

курс 20__ / 20__ уч.год

Динамика основных показателей группы за учебный год

III. Отчётно-плановая документация 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное  учреждение "Челябинский педагогический колледж №2"
	
	УТВЕРЖДАЮ

Заместитель директора 
по воспитательной работе 

_______________ 

«         » _____________ 2015 г.




ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

КУРАТОРА УЧЕБНОЙ ГРУППЫ

на 2015 – 2016 учебный год

куратор:  __________________________________

Ф И О, должность
группа:  ___________________________________
Цель: _____________________________________________________________

__________________________________________________________________

Задачи: ___________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	№
	Содержание и формы

	Срок проведения
	Ответственные

	1
	2
	3
	4

	Организационные мероприятия, направленные на формирование и сплочение коллектива, социально-психологическую адаптацию
 (1курс) и оказание помощи обучающимся



	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Осуществление общего контроля успеваемости, 
посещаемости и уровня дисциплины обучающихся


	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Организации научно-исследовательской работы обучающихся



	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Развитие личностного роста студентов



	Формирование здорового образа жизни 


	
	
	
	

	
	
	
	

	Организация  мероприятий,   направленных 

 на  гражданско-правовое и патриотическое воспитание


	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Развитие творческого потенциала обучающихся. Формирование духовно-нравственных и культурно-эстетических ценностей



	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Формирование готовности к профессиональной деятельности



	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Вовлечение обучающихся в социально значимую деятельность



	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Организационно-методическое обеспечение кураторской работы



	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Куратор

 
___________ 

(подпись)

Руководитель 

МО кураторов

 ___________ 

(подпись)

Государственное бюджетное профессиональное образовательное  учреждение "Челябинский педагогический колледж №2"
	
	УТВЕРЖДАЮ

Заместитель директора по ВР 

_______________ Возяк Д.С.
«         » _____________ 2015г.


Годовой отчет 

об организации воспитательной работы куратора
Ф И О, должность

в группе « _______ » специальность « _______________________ »

Отчётный период:              с____________________ по ______________________
    

 1. Краткая характеристика группы:
     1.1    контингент:
        •   на начало года:
        •   на конец года:
        •   отчислены (указать причину отчисления): _____________________________________________________

______________________________________________________________________________________
     1.2    успеваемость:
         •   обучаются на отлично: _____ чел.: (ФИО)______________________________________________________

_______________________________________________________________________________________
         •   на хорошо и отлично: ______ чел.
         •   с одной "3": _________ чел.: (ФИО)___________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________
         •   неуспевающие: _______ чел.: (ФИО) _________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________
     1.3    количество иногородних обучающихся __________ чел., из них:
         • иностранные обучающиеся: (ФИО)________________________________________________________________

из них не имеют вида на жительство: (ФИО) _________________________________________________________
     1.4      актив группы (ФИО, за какую работу ответственен): ______________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

     1.5      обучающиеся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (ФИО): 

______________________________________________________________________________________
     1.6      обучающиеся -инвалиды (ФИО): ________________________________________________________________
  
     1.7      общественная активность обучающихся группы:
         •   спортивные секции:  секция по ______________ чел., секция по _______________ чел.
         •   клубы (название и кол.человек): ____________________________________________________________
         •   студии(название и кол.человек) _____________________________________________________________
         •   другие формы общественной деятельности студентов (указать): _________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

      2 Внеурочная воспитательная работа: направления и формы
 (перечислить проведённые в группе и в колледже, указать дату проведения):
      2.1       Организационная и учебно-воспитательная работа: _________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
      2.2       Гражданско-патриотическое и профессионально-правовое направление: _________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
      2.3       Культурно-нравственное и духовно-эстетическое направление: _______________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
      2.4       Организация здоровьесберегающей среды
и пропаганда здорового образа жизни: ________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
      2.5       Социально-психологическое (семейно-бытовое) воспитание: _______________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2.6       Воспитание культуры быта и досуга (работа с обучающимися, проживающими в общежитии): ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
  2.7       Социально-педагогическая поддержка 
и оказание психологической помощи обучающимся: __________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________    2.8       индивидуальная работа с обучающимися и родителями (ФИО, цель): _____________________________

_______________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
      2.9      Организационно-методическое обеспечение кураторской работы: _________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________      3 Самоанализ работы куратора:
      3.1    самооценка работы (по пятибалльной шкале): ________________________________________________
      3.2    эффективность воспитательной работы в группе. Какие педагогические технологии были использованы и их результат: _____________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
      3.3    Ваши удачи и неудачи. Причины неудач: _____________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________

      4         Ваши предложения по организации работы куратора и воспитательной работы в колледже: ______________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________

______________________


          


_______________________
Куратор

 
___________ 

(подпись)

IV. Оценка деятельности куратора
 учебной группы
Оценка работы куратора заместителем директора по воспитательной работе
	№

пп
	Критерии оценки

	Балл


	1.
	Проведение часов куратора (периодичность и качество; наличие протокола).
	

	2.
	Посещение общежитий
	

	3.
	Индивидуальная работа со студентами.
	

	4.
	Культурно-массовая и спортивно-массовая работа в группе.
	

	5.
	Контроль за посещаемостью и успеваемостью студентов в группе. 
	

	6.
	Полнота заполнения журнала
	

	7.
	Количество зарегистрированных правонарушений 
	

	8.
	Количество происшествий, неприятных инцидентов, произошедших в группе за год.
	

	
	ИТОГО:
	


Оценка пунктов 1-6 проводится по пятибалльной системе. 

Пункт 7 – за каждое правонарушение минус 2 балла, в пункте 8– за каждое происшествие  - минус 1 балл. 

Итог: сумма пунктов 1-6 за вычетом баллов по правонарушениям и происшествиям.
ПРИЛОЖЕНИЕ 1
ЦИКЛОГРАММА  
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
КУРАТОРА   
 
	№ п/п
	Виды работ
	Период выполнения

	1
	Контроль за посещаемостью обучающихся в группе
	Ежедневно

	2
	Контроль за успеваемостью, обеспечение заполнения сведений об успеваемости группы в журнале
	Ежедневно

	3
	Контроль за обеспечением обучающихся питанием в столовой
	Ежедневно

	4
	Подведение итогов учебного дня (проведение заключительных)
	Ежедневно

	5
	Работа с обучающимися (изучение личных дел, индивидуальные беседы)
	Ежедневно
(по мере необходимости)

	6
	Проведение тематических классных часов
	1 раз в месяц

	7
	Проведение собраний в группе по успеваемости и посещаемости, выполнению плана работы и т.д.
	1 раз в конце месяца

	8
	Составление плана работы на месяц
	Ежемесячно

	9
	Анализ выполнения воспитательной работы за семестр
	Один раз в семестр

	10
	Проведение открытого воспитательного мероприятия


	Один раз в год

	11
	Отчет по итогам воспитательной работы за год
	Один раз в год

	12
	Составление индивидуального плана воспитательной работы группы
	Один раз в год

	13
	Организация посещения группой экскурсий, походов, выставок
	В течение года

	14
	Составление листов успеваемости для родителей
	Ежемесячно

	15
	Работа с родителями обучающихся (родительские собрания, индивидуальные беседы, посещение семей на дому, вызов в колледж, привлечение к работе других специалистов)
	В течение года

	16
	Дежурство в общежитии колледжа
	По утверждённому графику

	17
	Организация участия обучающихся  в культурно-массовой работе колледжа
	В течение года по плану

	18
	Сдача документов на назначение государственной академической стипендии обучающимся по результатам полугодия (семестра)

Сдача ходатайств на возобновление государственной академической стипендии обучающимся, которым стипендия была приостановлена
	Декабрь, июнь

 

По мере ликвидации задолженностей

	19
	Сдача документов на назначение государственной социальной стипендии
	В течение года

	20
	Оформление характеристик на обучающихся
	В течение года по запросу

	21
	Оформление докладных, заявлений, представлений на общественную инспекцию в колледже, педагогический совет, КДН, ОДН и т.д.
	В течение года по мере необходимости


ПРИЛОЖЕНИЕ 2

ПАМЯТКА

ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ РОДИТЕЛЬСКОГО СОБРАНИЯ
Родительское собрание – одна из форм работы с родителями. Собрание требует тщательной подготовки, создания своего рода программы, для того чтобы оно проходило в обстановки заинтересованности, при активном участии родителей.
Принципы проведения родительского собрания:
1.      Родительское собрание – не просто форма связи семьи и ОУ, это место получения важной педагогической информации, «трибуна» пропаганды лучшего опыта работы и отношений с детьми.
2.      Родители на собрании должны чувствовать уважение к себе, быть уверенными в том, что бестактных разговоров не будет.
3.      У семьи и ОУ одни проблемы и заботы – это проблемы детей и забота о детях. Задача встреч родителей и учителей – искать совместные пути их решения.
4.      Ничего, кроме досады, не вызывают у родителей собрания, где им докладывают, какие у них плохие дети, но не говорят о том, как им помочь.
5.      Результативным можно назвать только такое собрание, когда есть понимание сторон, когда оно вызывает вопросы и дискуссии.
Правила подготовки родительского собрания:
 перед началом собрания лучше «оставить за дверью» плохое настроение;
 самый приятный звук для человека – его имя: положите перед собой список с именами и отчествами;
 перед началом собрания объявите вопросы, которые планируете обсудить;
не забудьте «золотое правило» педагогического анализа: начинать с позитивного, затем говорить о негативном, завершить разговор предложениями на будущее;
предупредите родителей, что не вся информация может быть передана детям;
 поблагодарите всех, кто нашёл время прийти (особенно отцов);
дайте понять родителям, что вы хорошо понимаете, как трудно ребёнку учиться;
 в личной беседе оценивайте успехи детей относительно их потенциальных возможностей;
 доведите до родителей мысль: «плохой учащийся» не означает «плохой человек»;
 родитель должен уйти с собрания с ощущением, что он может помочь своему ребёнку.
Не стоит:
 сравнивать успехи отдельных учащихся и разных групп;
давать негативную оценку своей группе;
переоценивать значение отдельных предметов;
использовать в общении с родителями назидательный тон, будьте предельно корректны и тактичны. 
Примерная структура родительского собрания:
Начало собрания должно быть в строго установленное время. Максимальная продолжительность – 1- 1,5 часа.
- Вступительное слово руководителя (знакомство с родителями, рассказ о себе) – 5 мин.
- Анализ работы за прошлый год, характеристика группы. 5-7 мин.
- Выступление по теме собрания (цели, задачи, план работы на учебный год) – 10-15 мин.
            - Обсуждение вопросов, возникших у родителей. – 20 мин.
            - Анализ успеваемости группы.
Анализ успеваемости группы начинать только с положительных результатов. Никогда не называть по фамилии отстающих, недисциплинированных учащихся, не «клеймить позором». Анализ должен выражать уверенность, что совместная работа позволит исправить положение дел.
            - Индивидуальные беседы с родителями. 
Обязательно после собрания встретиться с родителями, не явившимися на собрание.
ПРИЛОЖЕНИЕ 3
ПРОТОКОЛ   РОДИТЕЛЬСКОГО   СОБРАНИЯ
Дата проведения:  «             »                                   20        г.

Списочный состав группы:                 чел.

Присутствовали родители следующих обучающихся:

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Отсутствовали  родители следующих обучающихся:
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Цель проведения:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Повестка дня:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ход родительского собрания:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Были заданы вопросы:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Решение родительского собрания:

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Куратор учебной группы:      
ПРИЛОЖЕНИЕ 4

ПЛАН    ВНЕКЛАССНОГО   МЕРОПРИЯТИЯ
Дата проведения:  «           »                                        20         г.

Тема: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Форма проведения: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Цель проведения: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Задачи проведения: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Организация: _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Куратор учебной группы: 
ПРИЛОЖЕНИЕ 5

АНАЛИЗ  ПОСЕЩЕНИЯ  ВНЕУРОЧНОГО  МЕРОПРИЯТИЯ
1. Группа _________________ Специальность _______________________

2. Куратор учебной группы _______________________________________

3. Количество обучающихся в группе по списку: ________________________

4. Количество присутствующих: __________________________

5. Тема внеурочного мероприятия: _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. Соответствие темы внеурочного мероприятия (классного часа) теме, указанной в плане работы куратора учебной группы:

· соответствует

· не соответствует

7. Поставлены ли цели:

· да

· нет 

8. Воспитательные цели: _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9. Развивающие цели: _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

10. Обучающие цели: _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

11. Достигнуты ли поставленные цели:

· Да

· Нет, указать причину ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

12. Ход внеурочного мероприятия (кратко указать этапы, элементы) ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

13. Оценка участия обучающихся, их активности ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

14. Какие средства применялись при проведении внеурочного мероприятия 

· Наглядные: ______________________________________________

· Технические: ____________________________________________

· Раздаточный материал: ____________________________________

· Другие: _________________________________________________

15. Оценка подготовки куратора учебной группы: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

16. Оценка подготовки обучающихся  (если им было дано предварительное задание): _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

17. Что понравилось: _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

18. Что не понравилось: _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Дата проведения  «           »                                         20        г.

Внеурочное мероприятие посетил                                 /_________________/

С анализом ознакомлен(а):                                             /_________________/
ПРИЛОЖЕНИЕ 6
Основные направления кураторских часов

Духовно- нравственное  и эстетическое воспитание
1. Личное достоинство и честь: в чем их сущность?

2. Моя специальность (В рамках встреч студентов с выпускниками
колледжа).

3. Воспитатель - призвание или долг?

4. Учись понимать и ценить прекрасное. (В рамках посещения
музеев, выставок и театров).

5. Искусство видеть мир. (Как жить без предрассудков.  Исцеление творчеством).

6. Что значит быть современным?

7. Культура поведения в быту и общественных местах.

8. Учимся у других. Беседа о духовной основе творчества (О
художниках, композиторах, поэтах и др.).


Гражданско-правовое и патриотическое воспитание
1. Жизнь замечательных людей (организация встреч с известными
людьми).

2. Роль студента в современном обществе.

3. Самоуправление учащихся. Границы и возможности.

4. Современные общественные молодежные организации, партии,
объединения и общества. Особенности деятельности деструктивных сект.

5. Человек и общество. (Взаимоотношения между людьми. Город и
деревня. Наука и религия).

6. Основы государственной власти в России.

7. Диалектика прав человека. 
Молодежная политика в России. Права детей и
молодежи.

8. Демократические принципы организации и деятельности
государственных и социальных институтов в современном обществе.

9. Терроризм сегодня: истоки, опасность и превентивные методы.

10. День Конституции России. День государственного
герба и государственного флага Российской Федерации.

11.  Национальные традиции и основные
исторические этапы родного края.

12.  Тематические кураторские часы, посвященные праздникам День защитника Отечества (23 февраля) и Международному женскому дню 8 марта.

13.  Бессмертный подвиг русского народа в борьбе с немецко-фашистскими захватчиками в Великой Отечественной войне. (Час,
посвященный празднику - День Победы).

14. Что значит на деле быть патриотом?


Экологическое воспитание
1. Экология и мы. (Куратор может провести час в рамках экскурсии; во время турпохода; выезда на природу; во время
работы по озеленению и благоустройству территории
студенческого городка и территории колледжа).

2. Природа - глазами души (Беседа о любви к родной природе, о
высшем, духовном смысле жизни).

Здоровый образ жизни и физическое воспитание
1. Алкоголизм и преступность (Организация встреч с работниками правоохранительных органов, медицинских работников, юристами). Что означает "вести здоровый образ жизни"? (В рамках недели профилактики вредных привычек: табакокурения, алкоголизма и наркомании, СПИД).

2. Легко ли бросить курить?

3. Основы безопасности жизнедеятельности современной молодежи.
(Обучение студентов безопасному поведению в экстремальных
ситуациях).

4. О СПИДе, венерических заболеваниях и их профилактике
(Просмотр видеофильма о СПИД/ВИЧ).

5. Проблемы зависимого поведения. Что я знаю, и что необходимо
знать о наркотиках.

6. Стресс и здоровье. Психологические основы рациональной
организации учебной деятельности.

7. Здоровье как социальная ценность. (В рамках участия в
Международном дне здоровья, апрель).

Социально-психологическое (семейно-бытовое) воспитание
1. Что значит быть хорошим мужем (женой), отцом (матерью)?
Этика и психология семейных отношений. (В рамках проведения
молодежного праздника "День Святого Валентина - 14 февраля").

2. Как мы знаем своих товарищей по группе? (Для первых курсов.
Час посвящен знакомству студентов группы друг с другом).

3. Как познать себя (Этапы и приемы самовоспитания).

4. Психологическая атмосфера в группе

ПРИЛОЖЕНИЕ 7
Примерная схема изучения и составления психолого-педагогической характеристики обучающегося колледжа

ХАРАКТЕРИСТИКА

 
Обучающегося _______курса  ___________группы

______________________________________________________________.

(ФИО)

1. Общие сведения: число, месяц, год рождения;

 образование (место учёбы; год окончания школы), год поступления  в колледж, специальность; состав семьи; данные о родителях (образование, должность, наличие психического заболевания, алкоголизма, отношения в семье).

2. Направленность личности (личная, общественная и деловая направленность обучающегося; характеристика осознанных мотивов, т.е. интересы их глубина, широта, устойчивость и действительность; наиболее ярко выраженные познавательные интересы, взгляды и убеждения; 
единство сознания и поведения; стремления обучающегося, его намерения, мечты, идеалы).

3. Уровень притязаний (заниженный, адекватный или завышенный); 
соотношения самооценки и уровня притязаний; характерная для учащегося оценка  своих возможностей, требовательность к себе, отношение к критическим замечаниям мастеров, педагогов, товарищей; отношение обучающегося к самовоспитанию и его проявление в различных видах деятельности.

4. Отношение к общественным обязанностям и поручениям.
5. Обучающийся в различных видах деятельности:
-         отношение к обучению: учится добросовестно или недобросовестно, учится с интересом, без интереса, не желает учиться; успеваемость и дисциплинированность на занятиях, пропуски занятий, степень сформированности учебных навыков;

-         отношение к  трудовой деятельности: выполнение производственных заданий и прохождение производственной практики, стремление к повышению квалификации, трудолюбие, добросовестность, исполнительность, дисциплинированность, целеустремлённость, настойчивость, самостоятельность и другие.

6. Характеристика познавательной деятельности: особенности восприятия, наблюдательности, особенности памяти, характеристика; соотношение творческого и воссоздающего воображения, степень развития образного и отвлеченного мышления, систематичность и критичность мышления, уровень развития логического мышления(последовательность и доказательность в изложении своих мыслей, умение рассуждать и делать выводы); степень развития устной и письменной речи (богатство словаря, умение выражать свои мысли в устной и письменной речи).
7. Особенности эмоционально-волевой сферы: характер эмоциональной реакции на педагогические воздействия (безразличная, адекватная, агрессивная); 
развитие чувств (моральных, интеллектуальных, эстетических); глубина и устойчивость чувств, степень эмоциональной возбудимости, быстрота протекания и смена эмоций; внешняя выдержанность эмоциональных переживаний, эмоциональная устойчивость в напряжённой обстановке и при неудачах .

8. Уровень развития морально-волевых качеств (высокий, низкий, удовлетворительный): принципиальность, смелость, решительность, мужество, выдержка и самообладание, дисциплинированность, исполнительность, трудолюбие, честность, целеустремлённость, настойчивость, самостоятельность и другие.

9. Способности (общие и специальные, музыкальные, технические, математические, организаторские и другие)  

10. Общение с товарищами и поведение в коллективе: авторитет в коллективе, самостоятелен,  способен вести за собой, подчиняется чужому влиянию, общителен или держится отчуждённо;

культура поведения (тактичность, вежливость, грубость, уверенность в себе); преобладающее настроение, поведение в сложных и конфликтных ситуациях.

11. Вредные привычки и отклонения в поведении: курение, употребление алкоголя, наркотиков; тенденции к противоправному и антиобщественному поведению (совершение преступлений и правонарушений, приводы в милицию, участие в драках, учёт в группе риска и т.д.; странные и необычные поступки и наклонности, неискренность, лживость).

12. Примечание: что сделано куратором, администрацией по воспитанию обучающегося через коллектив, а также в результате индивидуального воздействия; эффективность проделанной работы;

педагогические выводы – указать возможные линии коррекции в воспитательной работе с обучающимся  (через родителей, КДН, правоохранительные, медицинские, социальные органы).
ПРИЛОЖЕНИЕ 8
Критерии оценки работы куратора

· Упорядоченность жизнедеятельности коллектива группы; 

· Уровень зрелости коллектива группы, его ценностные ориентиры; 

· Общий психологический климат в группе, социальная защищен​ность каждого члена коллектива и его комфортность, система взаимоотношений в коллективе; 

· Реальный рост воспитанности и общей культуры обучающихся;

· Участие родителей в жизни коллектива группы; 

· Роль и место коллектива группы в коллективе образовательного учреждения; 

· Активная позиция классного руководителя, его участие в инно​вационных процессах воспитания.

Итоги деятельности куратора в течение года

подводятся по результатам:
· анализа воспитательного плана и записей в нем;
· анализа результатов аналитико-диагностической деятельности куратора;
· анализа анкетирования обучающихся;
· обобщение опыта работы на методическом объединении кураторов, на педсоветах, педагогических чтениях, в конкурсе «Лучший куратор»;
· анализа материалов посещения руководством учреждения вос​питательных мероприятий в группе в течение года;
· анализа участия группы в общих делах учреждения.
