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1. паспорт  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

«Введение в специальность»
1.1. Область применения программы

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения (базовый уровень)

Программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке специалистов в области права и организации социального обеспечения при наличии основного общего и среднего (полного) общего образования.  
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:

Общепрофессиональная дисциплина профессионального цикла

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
Цель дисциплины: освоение студентами системы права в Российской Федерации и места права социального обеспечения в ней. 
Задачи дисциплины:


- формирование системного подхода к освоению различных отраслей права;

- разграничение предметов, сферы применения  и методов различных отраслей;

- развитие интереса к выбранной специальности.


В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

применять нормативные правовые акты, реализовывать нормы материального и процессуального права, регламентирующие деятельность органов социальной защиты.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

понятие, типы и формы государства; роль государства в политической системе общества; виды прав человека; понятие права, типы и источники права; систему права; конституционное устройство Российской Федерации; основы правового положения граждан Российской Федерации; избирательную систему Российской Федерации; систему органов местного самоуправления в Российской Федерации; порядок судебного разбирательства, обжалования, опротестования, исполнения и пересмотра приговоров суда; сущность гражданско-правового метода регулирования общественных отношений; основные понятия гражданского права; виды субъектов гражданского права; объекты гражданских правоотношений; юридическое понятие собственности; формы и виды собственности по российскому законодательству; способы приобретения и прекращения права собственности; содержание гражданских прав, порядок их реализации и защиты;  порядок заключения гражданско-правовых договоров, требования к их содержанию; виды договоров; формы защиты прав граждан и юридических лиц; виды и порядок гражданского судопроизводства; основные стадии гражданского процесса; содержание российского трудового права; трудовые права и обязанности граждан; права и обязанности работодателей; виды трудовых договоров (контрактов); трудовой стаж; трудовая дисциплина.
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
      максимальной учебной нагрузки обучающегося 52 часа, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 40  часов, в т.ч. 20 часов практических занятий;

самостоятельной работы обучающегося  12 часов.

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«Правоохранительные и судебные органы»
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	52

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	40

	в том числе:
	

	     практические занятия
	20

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	12

	в том числе:
	

	подготовка докладов и рефератов
	

	изучение и анализ нормативных актов
	

	составление схем
	

	Итоговая аттестация в форме зачета


2.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины 

«ВВЕДЕНИЕ В  СПЕЦИАЛЬНОСТЬ»
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся

	Объем часов
	Уровень усвоения

	1
	2
	3
	4

	Тема 1.

Общая характеристика профессиональной деятельности
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1.1
	Ознакомление с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения
	
	1

	
	1.2
	Характеристика профессиональной деятельности выпускников
	
	1

	
	1.3
	Требования к результатам освоения  основной профессиональной образовательной программы
	
	1

	
	1.4
	Объекты профессиональной деятельности выпускников
	
	1

	Тема 2. Компетенции специалиста

	Содержание учебного материала
	2
	

	
	2.1
	Общие компетенции специалиста в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01  Право и организация социального обеспечения
	
	1

	
	2.2
	Профессиональные компетенции специалиста в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01. Право и организация социального обеспечения
	
	1

	Тема 3. Основы теории государства и права

	Содержание учебного материала
	2
	

	
	3.1
	Понятие государства, его  признаки функции. Взаимосвязь государства  и права. 
	
	1

	
	3.2
	Понятие  и структура нормы права.
	
	1

	
	3.3
	Закон  и подзаконные  акты как  источники права. Система права.
	
	1

	Тема 4.  Основы конституционного права
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	4.1
	Конституционное устройство Российской Федерации . Органы государственной власти. Принцип разделения властей.
	
	1

	
	4.2
	Основы правового положения граждан Российской Федерации
	
	1

	
	4.3
	Избирательная система Российской Федерации
	
	1

	
	4.4
	Система органов местного самоуправления в Российской Федерации
	
	1

	Тема .5.
Конституционные характеристики России
	Содержание учебного материала
	
	

	
	5.1
	Демократическое, правовое государство
	
	1

	
	5.2
	Федеративное устройство
	
	1

	
	5.3
	Социальное и светское государство
	
	1

	
	Практическая работа № 1: «Конституционные характеристики Российской Федерации»
	2
	4

	
	Самостоятельная работа:  Составить сравнительную таблицу на тему: «Виды и характеристика государственных режимов»
	1
	2

	Тема  6. Основы трудового права

	Содержание учебного материала
	
	

	
	6.1
	Трудовой кодекс РФ как основной источник трудового права
	
	1

	
	6.2
	Трудовые права и обязанности работника и работодателя. 


	
	1

	
	6.3
	Рабочее время.
	
	1

	
	6.4
	Время отдыха.
	
	1

	
	6.5
	Трудовая дисциплина.
	
	1

	
	Практическая работа № 2:  «Рабочее время и время отдыха»
	2
	2

	Тема 7. Трудовой договор

	Содержание учебного материала
	
	

	
	7.1
	Понятие и содержание трудового договора
	
	1

	
	7.2
	Общие положения о заключении, изменении и расторжении трудового договора 
	
	1

	
	7.3
	Виды трудовых договоров
	
	1

	
	7.4
	Персональные данные работника
	
	1

	
	Практическая работа № 3:  Трудовой договор: определение  структуры  трудовых правоотношений.
	2
	2

	Тема 8. Основы гражданского права

	Содержание учебного материала
	
	

	
	8.1
	Предмет гражданского права  
	
	1

	
	8.2
	Метод гражданского права
	
	1

	
	8.3
	Система гражданских отношений
	
	1

	
	8.4
	Система гражданского права
	
	1

	
	Практическая работа № 3: «Гражданские правоотношения»  
	2
	3

	
	Самостоятельная работа:  Найти в ГК РФ статьи, закрепляющие предмет и метод гражданского права, конкретные примеры
	1
	2

	Тема 9. Объекты и субъекты гражданского права.

	Содержание учебного материала: 
	
	

	
	9.1
	Вещи как объекты гражданского права
	
	1

	
	9.2
	Работы и услуги как объекты гражданского права
	
	1

	
	9.3
	Нематериальные блага как объекты гражданского права
	
	1

	
	9.4
	Физические лица как субъекты, их право- и дееспособность
	
	1

	
	9.5
	Юридические лица, их классификация
	
	1

	
	9.6
	Публичные субъекты гражданского права
	
	1

	
	Практическая работа №4:  Объекты и субъекты гражданского права
	2
	2

	Тема  10. Гражданские договоры

	Содержание учебного материала
	
	

	
	10.1
	Договорное право. Заключение, изменение, расторжение гражданского договора.
	
	1

	
	10.2
	Основные виды гражданско-правовых договоров и их особенности
	
	1

	
	Практическая работа № 5:  Составление а анализ договора на оказание образовательных услуг
	2
	1

	Тема 11. Основы гражданского процесса

	Содержание учебного материала
	
	

	
	11.1
	Система судов общей юрисдикции. 
	
	1

	
	11.2
	Подведомственность и подсудность дел судам общей юрисдикции.
	
	1

	
	11.3
	Исковое производство.
	
	1

	
	11.4
	Порядок судебного разбирательства, обжалования, опротестования, исполнения и пересмотра приговоров суда.
	
	1

	
	Практическая работа № 6:  Составление искового заявления
	2
	

	
	Самостоятельная работа:  Узнать и привести примеры дел знакомых и друзей, которые обращались в суд в  рамках гражданского законодательства с распределением отраслей. (исковое заявление о расторжении брака – семейное право).
	2
	2

	Тема 12. Основы арбитражного процесса

	Содержание учебного материала
	
	

	
	12.1.
	Система арбитражных судов. 
	
	1

	
	12.2
	Подведомственность и подсудность дел арбитражным судам.
	
	1

	
	12.3
	Особенности порядка судебного разбирательства, обжалования, опротестования, исполнения и пересмотра решений арбитражного суда
	
	1

	
	Практическая работа № 7: Стадии судебного разбирательства 
	2
	1

	
	Самостоятельная работа:  Найти в СПС «Консультант Плюс» решение какого-либо арбитражного суда и проанализировать его. Оформить письменно в третради.
	1
	2

	Тема 13. Основы семейного права

	Содержание учебного материала
	2
	

	
	13.1
	Понятие, порядок и  условия заключения брака. 
	
	1

	
	13.2
	Имущественные права  и обязанности супругов. Законный  и договорный режим имущества супругов.
	
	1

	
	13.3
	Личные  права  и обязанности родителей  и детей.
	
	1

	
	13.4
	Имущественные права и обязанности родителей и детей. Алиментные обязательства.
	
	1

	
	Самостоятельная работа: Ознакомиться с положениями Семейного кодекса РФ  и составить таблицу на тему «Права и обязанности детей и родителей».
	1
	2

	Тема 14. Основы права социального обеспечения
	Содержание учебного материала
	
	

	
	14.1
	Особенности предмета и методов права социального обеспечения
	
	1

	
	14.2
	Система источников права социального обеспечения
	
	1

	
	14.3
	Взаимосвязь права социального обеспечения с другими отраслями права
	
	1

	
	14.4
	Система правового социального и пенсионного обеспечения в Российской Федерации
	
	1

	
	14.5
	Порядок организации социальной защиты населения
	
	1

	
	14.6
	Организация работы органов системы Пенсионного фонда России и негосударственных пенсионных фондов.
	
	1

	
	Практическая работа № 8:  Принципы право социального обеспечения.
	2
	1

	Тема 15. Социальные выплаты

	Содержание учебного материала
	2
	

	
	15.1
	Пенсии по старости и инвалидности, иные виды. 
	
	1

	
	15.2
	Пособия.
	
	1

	
	15.3
	Страховые выплаты.
	
	1

	
	Самостоятельная работа: В СПС «Консультант Плюс» найти виды пенсий и их нормативное обоснование. Оформить таблицу.
	1
	2

	Тема 16. Государственная социальная помощь
	Содержание учебного материала
	
	

	
	16.1
	Адресное социальное пособие
	
	1

	
	16.2
	Целевые потребительские субсидии на оплату продуктов питания
	
	1

	
	16.3
	Социальная услуга гражданам, оказавшимся в чрезвычайной ситуации
	
	1

	
	Практическая работа № 9: «Государственная социальная помощь» 
	2
	3

	
	Самостоятельная работа:  Найти среди знакомых лицо, который  получает  государственную социальную помощь. Узнать у него какие трудности  испытал при оформлении помощи, каков порядок оформления. Какой вид социальной помощи он получает. Оформить в виде интервью.
	2
	3

	Тема 17. Медико-социальная экспертиза
	Содержание учебного материала
	 2
	

	
	17.1
	Понятие медико-социальной экспертизы. 
	
	1

	
	17.2
	Правила признания лица инвалидом.
	
	1

	
	Самостоятельная работа: Найти в СПС «Консультант Плюс» и ознакомиться с Правилами признания лица инвалидом. Оформить логической схемой.
	1
	2

	Тема 18. Правовые основы медико-социальной экспертизы
	Содержание учебного материала
	
	

	
	18.1
	Основные понятия и категории МСЭ.
	
	1

	
	18.2
	Порядок осуществления экспертизы временной нетрудоспособности и МСЭ.
	
	1

	
	18.3
	Нормативно-правовые акты, регулирующие организацию деятельности учреждений МСЭ.
	
	1

	
	18.4
	Основные функции федеральных государственных учреждений МСЭ.
	
	1

	
	Практическая работа № 10: «Правовые основы медико-социальной экспертизы» 
	2
	2

	
	Самостоятельная работа: Найти в СПС «Консультант Плюс» нормативные акты и ознакомиться с их содержанием. Оформить таблицу.
	1
	2

	Тема 19. Основы психологических знаний о личности инвалидов

	Содержание учебного материала
	2
	

	
	19.1
	Основные методы психологии в социальном обеспечении.
	
	1

	
	19.2
	Значение психологического фактора в формировании оптимального контакта, реабилитации обеспечиваемых.
	
	1

	
	19.3
	Методы исследования ощущений и восприятия.
	
	1

	
	19.4
	Изменение памяти у людей пожилого возраста.
	
	1

	
	19.5
	Изменение и методы исследования внимания при различных заболеваниях у пожилых и инвалидах.
	
	1

	
	19.6
	Изменение в эмоциональной сфере у людей пожилого возраста.
	
	1

	
	Самостоятельная работа:  Побеседовать  со знакомыми, родными, друзьями, которые имеют инвалидность или проблемы со здоровьем. Узнать их отношение к государственной программе «Доступная среда 2012-2015 год», реализуется ли она в Тюменской области. Если да, то в чем конкретно это проявляется. Оформить в виде анкетирования.
	1
	3

	Тема 20.  Итоговая контрольная работа
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	20.1
	Тестирование по основным понятиям и категориям
	
	1

	
	20.2
	Собеседование по отдельным отраслям
	
	1

	
	Всего: 
	52
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)
3. условия реализации программы дисциплины
«Введение в специальность»
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета.

Оборудование учебного кабинета: посадочные места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; комплект наглядных пособий по дисциплине.

Технические средства обучения: компьютер с лицензионным программным обеспечением и интерактивная доска.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

1. Нормативно-правовые акты
1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993) (с изм. от 05.02.2014) // Российская газета. -21.07.2014. - № 11. – Режим доступа: Консультант плюс;
2. Федеральный конституционный закон «О судебной системе РФ» от 31.12.1996  № 1-ФКЗ  (ред. от 05.02.2014) // Российская Газета. - 06.01.1997 - № 3. – Режим доступа: Консультант плюс;
3. Федеральный конституционный закон «О конституционном суде РФ» от 21.07.1994  № 1-ФКЗ  (ред. от 04.06.2014) // Российская Газета. - 23.07.1994 - № 138-13. – Режим доступа: Консультант плюс;
4. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть 1,2,3) от 26.11.2001 № 146-ФЗ (ред. от 05.05.2014) // Российская газета. – 28.11.2001. – № 233. – Режим доступа: Консультант плюс;

5. Гражданско-процессуальный  кодекс Российской Федерации от 14.11.2002 № 137-ФЗ (ред. от 11.01.2015) // Российская газета. – 20.11.2002. – № 220. – Режим доступа: Консультант плюс;
6. Трудовой кодекс   Российской Федерации от 30.12.2001  № 197-ФЗ (ред. от 06.04.2015, с изм. 02.05.2015) // Российская газета. – 31.12.2001. – № 256. – Режим доступа: Консультант плюс;

7. Уголовный  кодекс   Российской Федерации от 13.06.16  № 63-ФЗ (ред. от 08.06.2015, с изм. 19.06.2015) // Российская газета. – 18.06.16. – № 13. – Режим доступа: Консультант плюс;

8.  Федеральный закон от 24.11.1995 N 181-ФЗ (ред. от 21.07.2014, с изм. от 06.04.2015) "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации" . – 15.12.195 № 4,– Режим доступа: Консультант плюс;

9. Закон РФ «О защите прав потребителей» от 15.01.1996 № 3 № 2300-1 (ред. 01.07.2014)  // Собрание законодательства РФ - 15.01.1996 № 3, ст. 140 – Режим доступа: Консультант плюс;
10. Федеральный закон «О предоставлении социальных гарантий Героям Социалистического Труда, Героям Труда Российской Федерации и полным кавалерам ордена Трудовой Славы» от 09.01.1997 № 5-ФЗ  (ред. от 28.12.2013) // Российская Газета. - 21.01.1997 - № 13. – Режим доступа: Консультант плюс;
11. Федеральный закон «Об основах охраны граждан  в Российской Федерации» от 21.11.2011 № 323-ФЗ  (ред. от 01.12.2014) // Российская Газета. - 23.11.2011 - № 263. – Режим доступа: Консультант плюс;
12. Федеральный закон «Об основах социального обслуживания» от 28.12.2013  № 442-ФЗ  (ред. от 21.07.2014) // Российская Газета. - 30.12.2013 - № 295. – Режим доступа: Консультант плюс;
13. Федеральный закон «О лицензировании отдельных видов деятельности» от 04.05.2011  № 99-ФЗ  (ред. от 14.10.2014) // Российская Газета. - 06.05.2011 - № 97. – Режим доступа: Консультант плюс;
14. Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ (с учетом поправок от 13.01.2014) «О страховых пенсиях в Российской Федерации» // Российская газета. – 06.05.2014. - № 6. - Режим доступа: Консультант плюс;
15. Федеральный закон от 17.12.198 № 188-ФЗ (ред.  от 21.07.2014) «О мировых судьях в Российской Федерации» // Российская газета. – 22.12.1998. - № 242. - Режим доступа: Консультант плюс
16. Федеральный закон от 17.01.1992 № 2202-1-ФЗ (ред.  от 22.12.2014) «О прокуратуре Российской Федерации // Российская газета. – 25.11.1995. - № 22. - Режим доступа: Консультант плюс
17. Закон от 26.06.1992 № 3132-1-ФЗ (ред.  от 06.04.2015, с изм.от 14.05.2015) «О статусе судей в Российской Федерации» // Российская газета. – 28.07.1992. - № 170. - Режим доступа: Консультант плюс
Основная литература:

18. Аргунов В.В., Борисова Е.А., Бочарова Н.С., Треушников М.К. Гражданский процесс. Учебник.М.:Статут, 2014 -960с.

19. Галаганов В.П. Право социального обеспечения. Учебник. М.: 2012
20. Гомола А.И. Гражданское право. Учебное пособие. - М.: Мастерство, 2012.
21. Кашанина Т.В. Право. Учеб.ник.- Интра, 2014
22. Колпин, А.Г. Гражданское право: учебник / А.Г.Колпин. - М.: Норма, 2012. - 310 с.

23.   Сергеев, А.П., Толстой, Ю.К. Гражданское право. Учебник. Часть 1. – М.: Проспект, 2012 – 765
Интернет-ресурсы:

http://window.edu.ru/ единое окно доступа к образовательным ресурсам

http://school-collection.edu.ru/ единая коллекция цифровых образовательных ресурсов

http://www.openet.ru/ российский портал открытого образования

http://www.ito.su/ информационные технологии в образовании

http://www.ucheba.com/ образовательный портал «Учеба»

 http://www.kodeks.net информационно–правовой сервер «КОДЕКС»

http://www.mto.ru/ Республиканский Центр экспертизы, мультимедиа и телекоммуникаций в образовании

 http://ru.wikipedia.org/ Правоохранительные и судебные органы 

4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	применять нормативные правовые акты
	Устный опрос

	реализовывать нормы материального и процессуального права, регламентирующие деятельность органов социальной защиты
	Устный опрос, тестирование

	Основные понятия и категории по отраслям права
	Устный опрос, тестирование


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.


	- демонстрация понимания сущности и социальной значимости своей будущей профессии;

- демонстрация устойчивого интереса к будущей профессии


	интерпретация результатов наблюдений за обучающимися (участие в творческих конкурсах, фестивалях, олимпиадах, участие в конференциях и форумах  и т.д.)

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.


	- умение формулировать цель и задачи предстоящей деятельности;

- умение представить конечный результат деятельности в полном объеме;
- умение планировать предстоящую деятельность;

- умение выбирать типовые методы и способы выполнения плана;

- умение проводить рефлексию                (оценивать и анализировать процесс и результат)
	интерпретация результатов наблюдений за обучающимися

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.


	- умение определять проблему в профессионально ориентированных ситуациях;

 - умение предлагать способы и варианты решения проблемы, оценивать ожидаемый результат; 

- умение планировать поведение в профессионально ориентированных проблемных ситуациях, вносить коррективы.
	интерпретация результатов наблюдений за обучающимися

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.


	- умение самостоятельно работать с информацией: понимать замысел текста; 

- умение пользоваться словарями, справочной литературой;

 - умение отделять главную информацию от второстепенной; 

- умение писать аннотацию и т.д.
	интерпретация результатов наблюдений за обучающимися

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.


	- демонстрация навыков использования информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	интерпретация результатов наблюдений за обучающимися;

 - участие в семинарах, диспутах с использованием информационно-коммуникационные технологии

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.


	- умение грамотно ставить и задавать вопросы; 

- способность координировать свои действия с другими участниками общения;

 - способность контролировать свое поведение, свои эмоции, настроение; 

- умение воздействовать на партнера общения и др.


	интерпретация результатов наблюдений за обучающимися 

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.


	- умение осознанно ставить цели овладения различными видами работ и определять соответствующий конечный продукт; 

- умение реализовывать поставленные цели в деятельности;

 - умение представить конечный результат деятельности в полном объеме;

…….


	-интерпретация результатов наблюдений за обучающимися 

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.


	- демонстрация стремления к самопознанию, самооценке, саморегуляции и саморазвитию;

- умение определять свои потребности в изучении  дисциплины и выбирать соответствующие способы его изучения; 

- владение методикой самостоятельной работы над совершенствованием умений; 

- умение осуществлять самооценку, самоконтроль через наблюдение за собственной деятельностью

- умение осознанно ставить цели овладения различными аспектами профессиональной деятельности, определять соответствующий конечный продукт; 

- умение реализовывать поставленные цели в деятельности;

- понимание роли повышения квалификации для саморазвития и самореализации в профессиональной и личностной сфере;

	-интерпретация результатов наблюдений за обучающимися;

 - участие в семинарах, диспутах

	ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы.


	- ищет различные варианты выполнения решений

- принимает непопулярные решения, если этого требует

ситуация

- проявляет инициативность и предпринимательский дух

- активно принимает участие в разработке новых проектов

- готов к самостоятельной деятельности в условиях

неопределенности

- готов использовать новые отраслевые технологии в

области пенсионного обеспечения и социальной защиты.

-самостоятельно осуществляет анализ действующего

законодательства в области пенсионного обеспечения и

социальной защиты
	-  интерпретация результатов наблюдений за обучающимися

- участие в семинарах по производственной тематике.

	ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда 
	- эффективно использует полученные знания в области государственных требований охраны труда.

- знает правила поведения и выполнения работ в соответствии с требованиями правил охраны труда.

-  соблюдает требования пожарной безопасности, производственной санитарии и личной гигиены.

- ведет здоровый образ жизни.
	- Традиционные формы контроля (собеседование на зачете или экзамене, письменные

работы, рефераты, эссе, коллоквиум).

- Наблюдение и анализ деятельности студента на практике.

- Защита проектов, защита результатов лабораторных и практических работ.

- Участие в спортивных клубах и секциях.

- Участие в работе добровольных студенческих дружин.

	ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и правила поведения.


	- проявление  навыков межличностного общения.

- умение слушать собеседников.

-  умение работать в команде на общий результат.

- проявляет справедливость, доброжелательность.

- определяет, какая поддержка требуется членам команды, и

оказывает такую поддержку.

- положительно реагирует на вклад в команду коллег.

- полнота владения приемами ведения дискуссии, диспута,

диалога, полилога, монолога;

- эффективность использования полученных знаний в области межличностных отношений;

- знание правил общения с лицами пожилого возраста и

инвалидами; публичного выступления и речевой

аргументации позиции
	– лекции, семинарские и практические занятия

– дискуссии, деловые игры, беседы, тренинги

– выполнение письменных работ (рефераты, доклады и сообщения, аналитические и

рефлексивные эссе)

– решение профессиональных задач

– метод проектов (исследовательские, информационные, межпредметные, лично-

стные, групповые и др.), представление результатов

– учебно-исследовательские и научно-исследовательские работы

– система заданий, выполняемых на учебно-исследовательских и педагогических

практиках

	ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению
	- знает основные положения антикоррупционного

Законодательства
- нетерпимо относиться к коррупционному поведению, уважительно относится к праву и

закону.
	- интерпретация результатов наблюдений за обучающимися

- участие в семинарах в научно-исследовательской деятельности
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