Карточка
1. Холоп Савва проживает в имении  у своего хозяина. Его рабочий день длится 24 часа в сутки и 6 дней в неделю, это отработка Барщины. В свои 37 лет он работает уже 30 лет, но понимает, что работать еще долго. У Саввы есть жена- Евпраксиния и двухмесячный ребенок, но Евпроксиния работает как и Савва 6 дней, она кухарка у жены хозяина.
За свою работу они получают месячину, то есть только еду, достаточную только для того, чтоб человек не умер. Работает он и в дождь и в снег, делает всю мужскую работу по хозяйству. Его дом это место в сарае, совместно с другими холопами, где не производят уборку, а пол там земляной и топят по черному. Если Савва начнет жаловаться своему хозяину и просить добавки, то его побьют палками как его соседа по общине, а заступиться будет некому, все боятся.











Карточка
2.  Предписывалось крестьянам беспрекословное подчинение своим господам. Категорический запрет жаловаться на помещика и особенно подавать жалобы на высочайшее имя. Дозволять крепостным вступление в брак исключительно с разрешения господина. Право дворян телесно наказывать своих крестьян, за смерть крепостного при наказании дворянин ответственности не нес. Крестьянские земли и дома прямо определялись как собственность помещика. Крепостные были лишены права владеть каким-либо недвижимым имуществом.      Не редкостью в России второй половины XVIII века была четырех-, пяти-, а то и шестидневная барщина. Это значило, что всю неделю крестьянин работал на пашне помещика, а для того, чтобы возделать свой участок, с которого он не только кормил семью, но и платил казенные подати  у него оставались только воскресный день и ночи.
   А. Радищев передавал свой разговор с мужиком: "Бог в помощь, -- сказал я, подошел к пахарю, который, не останавливаясь, доканчивал зачатую борозду.
   Разве тебе во всю неделю нет времени работать, что ты и воскресенью не спускаешь, да еще и в самый жар?
   В неделе-то, барин, шесть дней, а мы шесть раз в неделю ходим на барщину; да под вечером возим вставшее в лесу сено на господский двор, коли погода хороша"...
   Новгородский губернатор Сивере доносил Екатерине, что поборы помещиков со своих крепостных "превосходят всякое вероятие". Состояние деревенских жителей современниками прямо характеризовалось как рабство.
      Без пощечин и зуботычин дворовым слугам не обходилось практически ни в одном господском доме. И отличия можно было найти только в том, как писал один современник, что "наказания рабов изменяются сообразно с расположением духа и характером господина". Где-то барыня предпочитает бить наотмашь башмаком по лицу крепостных девушек, ставя их перед собой в ряд; в другом месте высекли разом 80 служанок за невыполнение работы в срок. По свидетельству известной княгини Е.Р. Дашковой, фельдмаршал граф Каменский в присутствии ее лакея так избил двоих крестьян, что проломил им обоим головы о печку.
   Писатель Терпигорев вспоминал о своем дедушке-помещике, которого прозвали "дантистом" за редкое умение одним ударом выбивать дворовым слугам зубы в минуту барского гнева, а то и шутки ради. Примечательно, что этот господин выделялся из ряда себе подобных не фактом битья своих рабов
   











3. Всесоюзный центральный совет профессиональных союзов заработал в 1918 году. В самом начале своей деятельности ВЦСПС активно боролся за ликвидацию безработицы в советской стране. Огромная работа была оказана правительству в борьбе с безграмотностью и обеспечением всем необходимым в социальной сфере (продовольствием в первую очередь) рабочих семей.
 
ВЦСПС — мощная, непререкаемая в авторитетном плане, организация. Советские профсоюзы долгие годы давали советским работающим гражданам твердую почву под ногами. Кем бы ни был член профсоюза — рабочим, учителем, врачом, писателем — ВЦСПС помогал в решении многих социальных проблем. Быть членом советского профсоюза в любой организации означало не только платить членские взносы, но и пользоваться возможными благами: это отправить ребенка в пионерлагерь, получить профсоюзные средства на бесплатную путевку на море, поездку в страну соцлагеря. Профсоюзы предоставляли жильё, причём бесплатное! Любой работник мог написать заявление на получение жилплощади в свои родные профсоюзы. Никто не оставался без крыши над головой. Первоначально могли дать койко-место в общежитии, комнату в малосемейке, коммунальной квартире, ну и наконец хорошую, благоустроенную трёхкомнатную квартиру. 


