Анкета для воспитанников семейной группы. Взаимоотношения в группе 

1. Вы считаете взаимоотношения в вашей группе:

 - очень хорошими;

 - хорошими;

 - не очень хорошими;

 - плохими;

 - не очень плохими.

2. Считаете ли Вы свою семью дружной?

 - да;

 - не совсем;

 - нет.

3. Какие традиции способствуют укреплению вашей группы? Перечислите их.

4. Как часто ваша группа собирается вместе?

 - ежедневно;

 - по выходным дням;

 - редко.

5. Что делает ваша группа, собравшись вместе?

 - решаете сообща возникшие проблемы;

 - занимаетесь семейно-бытовым трудом;

 - вместе проводите досуг, смотрите телепередачи;

 - обсуждаете вопросы по успеваемости;

 - делитесь впечатлениями о прожитом дне, о своих успехах и неудачах;

 - каждый занимается своим делом;

 - еще что-то (допишите).

6. Бывают ли в вашей группе ссоры, конфликты?

 - да;

 - часто;

 - иногда;

 - редко;

 - нет.

7. Из-за чего возникают конфликты?

 - непонимание членами группы друг друга;

 - неуважение, грубость, жестокость, др.;

 - отказ участвовать в семейных делах, заботах;

 - другие причины (укажите).

8. Какие способы разрешения  конфликтов используются?

 - примирение;

 - совместное обсуждение ситуации и принятие общего решения;

 - естественное затухание конфликта;

 - обращение за помощью к другим людям (сотрудникам, воспитателям из других групп,  одноклассникам, друзьям, учителям);

 - конфликты практически не разрешаются, носят затяжной характер.

9.Были вы свидетелями или участниками  конфликтов между взрослыми (сотрудниками либо воспитателями?

 - да;

 - нет;

 - иногда.

10. Как вы реагируете на конфликты в группе?

 - переживаю, плачу;

 - становлюсь на чью-нибудь сторону;

 - пытаюсь помирить;

 - ухожу из группы;

 - замыкаюсь в себе;

 - отношусь безразлично;

 - становлюсь озлобленным, неуправляемым;

 - ищу поддержку у других людей.

11. Обижаетесь ли Вы на своих воспитателей (если да, то как часто и почему?)

12. Есть ли то, что Вас не устраивает в Вашей группе, в детском доме  (если да то напишите, что именно)

13. Внесите свои предложения по улучшению взаимоотношений в группе
