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для учащихся 5 классов

                                                                                 «Мир существует не для того, чтобы
                                                                                 мы его познавали, а для того, чтобы
                                                                                 мы познавали и воспитывали себя
                                                                                 в нём».
                                                                                                                      Г. Лихтенберг

Цель:  создание условий для формирования у детей осознанной потребности в самопознании и саморазвитии в период личностного становления. 
Задачи: 
· способствовать осмыслению понятия «человек – личность»; 
· дать детям возможность осознать свою личностную уникальность, свои чувства и возможности. 
· развивать представления о себе, умение распознавать собственные личностные качества;
· формировать потребность к самоанализу; 
· атмосферу доверия и взаимопонимания в группе, как основу для открытого общения с собой и другими.
Категория участников:  Программа рассчитана для подростков 5-х классов. 
Оптимальное количество членов группы 15 – 25 человек.
Время проведения:  45 мин
Материалы: доска или флипча́рт, нарезанные листочки бумаги (А4), карандаши, фломастеры, клей, журналы и газеты для составления коллажей, 2 листа ватмана (для размещения индивидуальных работ), ножницы, бланки тестов.
План работы
	Содержание работы
	Время 

	1. Знакомство.  Упражнение «Меня зовут…Я люблю себя за….»
	7 мин

	2. Введение: принятие правил
	5 мин.

	3. Теоретическая часть: о индивидуальности, личности
	5 мин

	4.Упражнение «Поменяйтесь местами»
	7 мин

	5.Упражнение «Я – первый»
	7мин

	6.Упражнение «Грецкий орех»
	7мин.

	7. Рефлексия «Клубок»
	7 мин.


Вводная часть:
«Здравствуйте, я очень рада видеть вас здесь. Наверное, у каждого из вас есть вопрос, зачем мы все сейчас собрались, и что мы тут будем делать. Надеюсь, что на эти вопросы вы найдете ответы сами к концу нашей встречи. 
Пожалуйста, относитесь ко всему, что будет происходить серьезно, но не забывайте о юморе. Если будут возникать вопросы — задавайте их. Глупых вопросов не бывает. Наша цель — помочь себе и друг другу  лучше понимать себя. 

Упражнение  «Меня зовут... Я люблю себя за то, что...»
Цель: знакомство, восстановление в памяти имен участников группы и создание рабочей атмосферы. 
Ход упражнения: Упражнение проводится в кругу. Каждый поочередно говорит две фразы «Меня зовут...» и «Я люблю себя за то, что...». Не отвлекайтесь на споры и обсуждения по поводу ваших высказываний. Просто высказывайте их поочередно, беспристрастно и быстро.
«Принятие правил»
Сейчас мы обсудим правила, по которым будем дальше вместе работать и взаимодействовать.
Мы примем правила только тогда, когда все члены группы будут с ними согласны.
Правила:
1. Активное участие в работе группы каждого участника;
2. Общение по принципу «Здесь и теперь»;
3. Добровольность участия;
4. Конфиденциальность;
5. Высказывание своих мнений и чувств по поводу происходящего в группе, а не оценивание по принципу «Хорошо – плохо» или «Правильно-неправильно».
6. Недопустимость непосредственных оценок человека. Не использовать высказывания типа « Ты мне не нравишься», а, например, сказать : « Мне не нравится твоя манера общения»;
7. Высказываться только от своего имени: «Я считаю», « Я чувствую».
8. Уважение говорящего.

Теоретическая часть
- Как вы думаете, почему мы все такие разные? Да, потому, что каждый из нас имеет свои индивидуальные особенности, которые формируются благодаря множеству причин. У нас разные темпераменты, характеры. На свете нет двух абсолютно похожих людей. Каждый человек особенный, неповторимый. Сегодня вы узнаете о своей уникальности, неповторимости. А наша человеческая уникальность сродни таланту. Все мы воспитывались в разных семьях, с разными традициями и устоями; мы дружили с разными людьми – все это отложило отпечаток на нашей индивидуальности. - Кто-нибудь знает, что такое индивидуальность? 
Индивидуальность - это особенности конкретно взятого человека, которые кардинально отличают его от других людей. Чем ярче эти проявления, тем сильнее человек выделяется из общей массы. Нет на земле двух совершенно одинаковых людей. Каждый человек уникален и по – своему неповторим.  - Кого можно назвать индивидом? 
Индиви́д (лат. individuum «неделимый») — отдельный организм, который существует самостоятельно, в частности человек, личность, единичный представитель человеческого рода. Сегодня мы еще раз поговорим о нашей уникальности и неповторимости, о том, что в каждом из нас множество разнообразных качеств личности, которые и делают нас неповторимыми. Каждый из нас постоянно употребляет местоимение « я»; это « я» думает, учится. Но кто такой этот « я» , как он выглядит, как может поступить в той или иной ситуации? Это « я» живет в человеке в виде представлений о самом себе. Я – это то, кем считает себя человек в мыслях, чувствах, действиях. Совокупность всех представлений о себе называется « образом – «я», или «я»- концепцией. 
А что же такое личность? Личность – человек как носитель каких-то свойств, черт характера, способностей.  Личность – человек как устойчивая система черт, характеризующих индивида как члена общества. Личность – результат становления человека путём преодоления трудностей и накопления жизненного опыта.  - Личностью не рождаются, личностью становятся. Слово «личность» употребляется по отношению к человеку лишь с определенного этапа его развития. Мы не говорим о личности новорожденного или даже двухлетнего ребенка. Она – относительно поздний продукт общественного развития. Личность – достижение человеческих усилий, результат кропотливой работы. В течение жизни человек пытается познать себя и свой внутренний мир
Вы сейчас в том возрасте, когда человек делает одно из важнейших открытий – открывает себя, узнает свой внутренний мир. В этих поисках заложен великий потенциал. Чтобы выявить использовать его, необходимо найти себя, но сразу замечу, что никому не дано точно познать свои силы до конца и определить свое будущее. Но всё же каждому по силе начертить свой собственный путь сотворения себя. Желаем всем успеха и плодотворной работы.

Упражнение «Поменяйтесь местами»
Цель: Преодолеть барьеры в общении между участниками, раскрепостить их.
Ход упражнения: Все сидят в кругу на стульях, кроме ведущего, который стоит в центре. Ведущий говорит: «Поменяйтесь местами те кто...(носит очки, одет в джинсы, имеет два уха и т. д.)». Те, кто подходит под описание, быстро встают и меняются местами; в возникшей суматохе ведущий пытается занять свое место. Тот, кто остался без стула, становится ведущим. Нельзя меняться местами с тем, кто сидит рядом. «Отсиживаться» на месте нельзя.

Упражнение «Я – первый»
Психолог говорит: «Каждый человек уникален. Подумайте, в чем проявляется ваша уникальность? В чем вы считаете себя первым? Сейчас мы будем по очереди называть свои сильные стороны с помощью такой фразы: «Я первый в …». Например: «Я первый в учёбе. Я первый в умении выслушать друга…» и т.д.»
Дискуссия по упражнению: какие мысли и чувства у вас возникли? Трудно ли аргументировать свою исключительность? 

Упражнение «Грецкий орех»
Каждому участнику в группе дается грецкий орех (так же можно использовать еловые или сосновые шишки). Нужно внимательно его осмотреть и запомнить. Затем орехи складываются в общую кучу и перемешиваются (для усложнения можно добавить еще орехов). Каждый должен найти свой орех.
Затем у каждого по кругу спрашивается, как он определил свой орех. На обсуждении обычно говорится, что сначала все люди кажутся одинаковыми, а на самом деле очень сильно различаются. И очень часто за жесткой, некрасивой оболочкой скрывается что-то нежное и ранимое.

Рефлексия «Нить». Участники стоят в общем кругу. Педагог наматывает на свой указательный палец нитку , конец нитки держит сам и произносит фразу: «В моей жизни меня поддерживают..». Затем катушку отдает участнику напротив со словами: «А кто тебя поддерживает в жизни?» В результате должна получиться паутина из ниток. Где каждый участник задействован. Катушка ниток возвращается педагогу. Педагог просит потянуть нить и обращает внимание, что, когда нить так часто и много намотана, ее трудно порвать. Желает, чтобы в жизни каждого из участников было много людей, которые будут его поддерживать, а он в свою очередь тоже может стать таким человеком для кого-то. 

