муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

«Школа-интернат для детей с ограниченными возможностями здоровья №1»

городского округа Электросталь Московской области, корпус 2
Индивидуальный образовательный маршрут
 на  2022 – 2023 учебный год
1. Ф.И.О. педагога:  Бердашкова Мария Юрьевна
Место работы: МБОУ «Школа-интернат №1», корпус 2
Занимаемая должность: учитель начальных классов
Образование: высшее

Квалификационная категория: высшая

Педагогический стаж: 8 лет

Курсы повышения квалификации  за  последние 3 года:

	№ пп
	Год
	Наименование курсов повышения квалификации
	Количество часов
	Место прохождения курсов

	1
	2021
	«Организация работы классного руководителя в образовательной организации»
	250 часов


	ООО «Центр инновационного образования и воспитания»,                                  г. Саратов

	2
	2022
	«Актуальные вопросы истории России в современных реалиях»
	16 часов
	ООО «Центр инновационного образования и воспитания»,                                  г. Саратов

	3
	2022
	«Скоростное чтение»
	108 часов
	ООО «Инфоурок» 

г. Смоленск


 2. Цель профессионального развития: Формировать положительную учебную мотивацию в условиях реализации СФГОС через применение информационно-коммуникативных технологий.
Задачи:

1. Изучить учебно-методическую литературу и технологии по формированию учебной мотивации путем применения ИКТ.
2. Выявить дидактические средства, методы и приемы в ИКТ, способствующие формированию положительной мотивации учащихся.
3. Внедрить ИКТ в учебном процессе.

4. Оценить результаты педагогической деятельности с точки зрения повышения учебной мотивации учащихся.

Тема самообразования:  «Использование информационно-коммуникативных технологий (ИКТ) для повышения школьной мотивации»
Цель: повышение качества и эффективности образовательного процесса, повышение школьной мотивации учащихся с ОВЗ через применение современных педагогических технологий, совершенствование профессионального мастерства.

Задачи:

· изучить нормативно-правовые документы, связанные с введением и реализацией ФГОС;
· ознакомиться с изменениями содержания УМК в соответствии с ФГОС;
· освоение современных образовательных технологий в условиях системно-деятельного подхода;
· использование в учебном процессе информационно-коммуникативных и исследовательских технологий;  
· разработка программно-методического обеспечения образовательного процесса; 
· обобщение собственного педагогического опыта. 
Формы самообразования педагога:


1. Индивидуальная форма.
2. Групповая форма: участие в работе МО.

3.  Участие в семинарах, педсоветах.

4.  Проведение открытых уроков.

5.  Прохождение курсов повышения квалификации.

Ожидаемый результат:

1. Повышение мотивации и качества знаний на уроках;

2. Увеличение числа участников олимпиад, конкурсов.

3. Повышение качества учебных знаний по внедрению новых технологий.

4.  Разработка дидактических материалов.

5.  Проведение открытых уроков и мероприятий перед учителями школы.

Форма отчета по проделанной работе: самоанализ учителя по предмету, участие и выступление на заседаниях МО и педсовете, участие в конкурсах, освещение опыта работы в СМИ и сети Интернет.
3. Индивидуальный дорожный маршрут.

	Тематические направления
	Перечень мероприятий
	Сроки реализации
	Ожидаемый результат
	Формы и способы предоставления результатов

	Профессиональное  (по предмету)
	1. Изучить новые образовательные стандарты и их особенности.
	В течение года
	Повышение качества проводимых уроков
	Обмен опытом на ШМО

	
	2. Изучение нового УМК и учебников, уяснение их особенностей и требований.
	Сентябрь
	Повышение качества проводимых уроков
	Обмен опытом на ШМО

	
	3. Разработать рабочие программы по предметам начальной школы во 2 классе в соответствии с требованиями ФГОС.
	Август
	Повышение качества проводимых уроков
	Рабочие программы, утвержденные руководителем ШМО, завучем, директором.

	
	4. Знакомиться с новыми педагогическими технологиями через предметные издания и Интернет.
	Регулярно
	Совершенствование профессионального мастерства
	Обмен опытом на ШМО

	
	5. Повышение квалификации на курсах.
	По плану
	Повышение квалификации.
	

	
	6. Плановая аттестация.
	Ноябрь, 2026
	Портфолио
	

	
	7. Участие в конкурсах профессионального мастерства.
	В течение года
	Совершенствование профессионального мастерства
	

	Психолого-педагогическое (ориентированное на учеников и родителей)
	1.Изучение материалов методической, педагогической, психологической литературы
	1 раз в триместр
	Совершенствование профессионального мастерства
	Обмен опытом, самоконтроль

	
	
	
	
	

	Методическое (педагогические технологии, формы, методы и приемы обучения)
	1.Совершенствовать знания современного содержания образования учащихся по обучению.
	систематически
	Повышение квалификации.
	Обмен опытом на ШМО

	
	2. Знакомиться с новыми формами, методами и приемами обучения.
	систематически
	Совершенствование профессионального мастерства
	

	
	3. Изучать опыт работы лучших учителей своей школы.
	регулярно
	Повышение квалификации.
	Обмен опытом 

	
	4. Создать собственный УМК лучших разработок уроков, сценариев внеклассных мероприятий.
	
	Совершенствование профессионального мастерства
	Обмен опытом

	
	5. Участие в заседаниях педагогического совета, семинарах, методического совета.
	В течение года
	
	Обмен опытом.

	Информационно-компьютерные технологии
	1. Изучать информационно-компьютерные технологии и внедрять их в учебный процесс.
	регулярно
	Совершенствование профессионального мастерства
	

	
	2.Совершенствовать навыки работы на компьютере.
	регулярно
	
	

	
	3. Сбор и анализ в Интернете информации по обучению педагогике и психологии.
	регулярно
	
	

	
	4. Разработать уроки с применением информационных технологий.
	
	Совершенствование профессионального мастерства
	

	
	5. Участие в конкурсах в Интернете.
	регулярно
	Совершенствование профессионального мастерства
	

	
	6. Размещение своих разработок на сайтах в Интернете.
	1 раз в триместр
	Открытые уроки, презентации
	


