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I. ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ

Пояснительная записка

Лицо у каждой школы есть своё, 

А нашу школу трудно не узнать.

 Всегда быть первой – вот девиз её!

 Всегда вперёд к успеху! Так держать!  
       Воспитание – один из сложнейших социальных процессов. Его сложность  в бесконечной многогранности, в постоянном взаимодействии управляемого и стихийного. В процессе своего становления как личности, ребенок испытывает взаимодействия со стороны школы, семьи, сверстников, средств массовой информации.                                                      Современное российское образование подчеркивает приоритетность задач воспитания подрастающего поколения.

Во всех сферах жизни сейчас происходят серьезные социальные изменения, которые являются основой предъявления новых требований к молодежи: от нее требуется умение конкурировать, а также умение самоопределяться и самореализовываться.    Именно сейчас школа и должна стать важнейшим фактором формирования у учащихся новых жизненных установок личности, которые и помогут добиться в жизни успеха. Развивающемуся обществу нужны молодые люди, быстро адаптирующиеся к изменяющимся условиям, способные принимать решения, обладающие чувством ответственности, реально ощущающие свою значимость. Поэтому, на мой взгляд, воспитание – это целенаправленный процесс развития успешного человека.
Школа один из основных социальных институтов, принимающих непосредственное участие в воспитании и формировании личности ребёнка. И самая большая часть работы ложится на плечи классного руководителя, деятельность которого в воспитательной системе – гармонично сочетать духовно – эстетические, идейно – нравственные принципы, единство доброты и познания. Эти вопросы актуальны всегда. И сегодня поле деятельности для творческого поиска ребенка стоит во главе воспитания. А это и есть основная задача классного руководителя.

    Современное общество нуждается в способных и талантливых личностях, которые справятся с любыми житейскими трудностями и решат самые сложные задачи, смогут проявить и применить свои таланты и знания во благо, то есть во всем будут удачными. Именно успешные люди являются основой современного общества и государства. Будучи успешными в школе, молодые люди смогут много добиться в жизни.

Основой вопрос для меня, как для классного руководителя, звучит так: «Как сделать жизнь классного коллектива, и каждого ученика в отдельности, позитивной и успешной?»   

Степень успешности определяет самочувствие человека, его отношение к миру, желание участвовать в выполняемой работе, стимулирует творчество и сотрудничество. Если ученик будет видеть, что его вклад в общее дело оценен, то в последующих делах он будет участвовать еще активнее и с удовольствием. Инструментом оценки успешности учащихся может служить слово классного руководителя и других учителей, его интонация, жесты, мимика, система поощрений и награждений.

   В основе воспитательной программы «Лестница успеха» лежит личностный подход, который определяет процесс воспитания, как  целенаправленную систему, в которой сочетаются специально разработанная программа жизнедеятельности классного коллектива с возможностями саморазвития и самоуправления учащихся. 

Создание «Ситуации успеха» для ученика является фундаментом для формирования уверенности в себе, в свои силы и  способствует воспитанию и формированию целенаправленной личности школьника. 
УСПЕХ – это аббревиатура, являющаяся синтезом основных аспектов развития личности.
У– учеба
С – социализация

П – позитивность

Е – единство

Х – харизма 
Учеба – познавательная деятельность. Процесс воспитания неразрывно связан с процессом обучения и развития и является стержневым в формировании человека.
Социализация – социальная деятельность, процесс усвоения социальных норм, необходимых для нормальной жизни в обществе. Включение учащихся в различные социальные общности (класс, клубы, объединения, организации, секции, кружки) создаёт условия для реальных социальных проб, которые формируют готовность к вхождению в различные социальные структуры, разнообразные типы социальных отношений. Именно в этих отношениях ребенок и становится успешным!
Позитивность – необходимое условие продуктивности любой деятельности: познавательной, творческой, трудовой. Формирование у школьников положительного отношения к себе, уверенности в своих способностях применительно к реализации себя во взрослой жизни и будущей профессии. Создавать ситуации успеха, находить возможность стимулировать ребенка за активную самостоятельную деятельность. 
Единство – коллективная деятельность. Успешность зачастую зависит от совместной деятельности, в которой есть тесное взаимодействие, распределение функций, коллективная организация работы. Учащиеся должны уметь работать в коллективе, прислушиваясь к мнению других, уважая каждого.
Харизма – исключительная одаренность, яркость; Человек с харизмой – это человек, наделенный авторитетом; харизма основана на исключительных качествах личности — мудрости, героизме, упорстве в достижении целей. 
Каждый учащийся в нашем классе, да и во всей школе должен иметь возможность проявить свои способности, творческий потенциал, уметь находить нестандартные решения жизненных ситуаций, быть восприимчив к новизне, оригинальности.
  Программа “Лестница успеха” – это осуществление “своих собственных надежд и мечтаний”, движение по восходящей лестнице личностного развития и успеха ребёнка. 

  Данная программа рассчитана на учащихся 5 – 9 классов. 
Актуальность

Данная программа является системообразующей идеей, позволяющей организовать жизнедеятельность классного коллектива. Каждый учебный год - это определенный этап в жизни класса, это период, в течение которого мы должны немного вырасти и решить важные для всех задачи. Краткосрочная перспектива активизирует деятельность обучающихся, стимулирует оценочную деятельность, позволяет видеть результат работы и, сравнивая его с ожидаемым, ставить перед собой новые задачи. Каждый учебный год несет определенную смысловую нагрузку.
Цель и задачи
Цель программы: создание условий для разностороннего развития личности на основе усвоения общечеловеческих ценностей, моральных, этических и других социальных норм; воспитание успешного человека, живущего в согласии с самим собой, с окружающей действительностью, занимающего активную позицию в обществе. 
Задачи программы:
· помощь в развитии познавательных, творческих и других способностей обучающихся;

· создание благоприятных условий для развития личности обучающихся

· формирование системы ценностных установок обучающихся как основы их воспитанности;

· формирование классного коллектива как воспитательной системы;

· организация разнообразных видов коллективной творческой деятельности;

· вовлечение учащихся в разнообразные социализирующие отношения, способствующие их сплочению и положительному взаимовлиянию друг на друга (участие в традиционных школьных мероприятиях и мероприятиях другого уровня);

· диагностика, регулирование и коррекция личностного развития учащихся через методику «Портфолио», а также создание условий для развития у учащихся способностей к самоанализу, самооценке и саморазвитию;

· воспитание у учащихся адекватного отношения к жизни, умения находить в ней радость и желания творить добро; формирование нравственного отношения к человеку, труду, природе;

· формирование здорового образа жизни школьника; 

· воспитание гражданско-патриотического и духовно-нравственного сознания на основе сохранения культурно-исторического наследия, отечественных традиций через привлечение учащихся к изучению истории родного края; 

· поддержание и укрепление школьных традиций, способствующих созданию и развитию классного коллектива; 

· совершенствование ученического самоуправления, развитие и упрочнение детской организации;

· вовлечение учащихся в систему дополнительного образования с целью обеспечения самореализации личности; 

· создание условий для участия семей учащихся в воспитательном процессе класса, повышения активности родительского сообщества; привлечение родителей к участию в управлении классом и школой; 

· воспитание учеников в духе демократии, личностного достоинства, уважения прав человека, гражданственности, патриотизма. 

Программа осуществляется:

· через ведение аналитической и диагностической деятельности (анкетирование, тестирование, наблюдение, опросники, социологические исследования);

· через методическое обеспечение (семинары, курсы, конференции, консультации, педсоветы, мастер-классы);

· через систему дополнительного образования;

· через систему КТД и традиционных дел ОУ;

· в ходе организации образовательного процесса, а также во внеурочное и внешкольное время;

· в ходе взаимодействия со школьными службами (социальный педагог, педагог- психолог, библиотекарь, школьный музей);

· через систему взаимодействия, сотрудничества с культурными и образовательными учреждениями (библиотеки школы и поселка, театры, спортивные секции школы и поселка и т.д.).
Применяемые технологии: 

· научно-исследовательская;

· технология проектов;

· личностно-ориентированный подход;

· ИКТ;

· портфолио.

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в соответствующем модуле: 

Модуль «Ключевые общешкольные дела». Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и обучающимися. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогическими работниками в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогическими работниками для обучающихся.

Модуль «Классное руководство». Осуществляя работу с классом, педагогический работник (классный руководитель, воспитатель, куратор, наставник, тьютор и т.п.) организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с учителями-предметниками в данном классе; работу с родителями обучающихся или их законными представителями.

Модуль «Внеурочная деятельность». Вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность (школьные кружки, секции, объединения) предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках следующих выбранных обучающимися ее видов: познавательная деятельность, художественное мастерство, проблемно-ценностное общение, спортивно-оздоровительная деятельность, трудовая деятельность, игровая деятельность.

Модуль «Школьный урок». Воспитательный потенциал школьного урока позволяет установить доверительные отношения между педагогическим работником и его обучающимися, способствуют позитивному восприятию обучающимися требований и просьб педагогического работника, привлекают их внимание к обсуждаемой на уроке информации, активизируют их познавательной деятельности, побуждают обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (педагогическими работниками) и сверстниками (обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; привлекают внимание обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе.

Модуль «Самоуправление». Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогическим работникам воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни.

Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы». Экскурсии, экспедиции, походы помогают обучающемуся расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. 

Модуль «Профориентация». Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб обучающихся. Задача – подготовить обучающегося к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность обучающегося к выбору, педагогический работник актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды». Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся школы. 

Модуль «Работа с родителями». Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе.

Данные модули реализуются в рамках следующих направлений воспитательной работы школы: общекультурное направление (гражданско-патриотическое воспитание); экологическое направление; духовно-нравственное направление (нравственно-эстетическое воспитание); спортивно-оздоровительное направление; социальное направление; общеинтеллектуальное направление; индивидуальное направление работы; профориентация; работа с родителями.

Формы реализации задач: 

· классный час, беседа, обсуждение, консультации, презентации,

· тренинги, занятия, 

· конкурсы, викторины, игры, праздники, мероприятия, походы (туристические, культурологические), представления, выступления, балы,  фестивали; 

· дебаты, дискуссии, круглые столы, конференции;

· встречи с интересными людьми;

· проведение совместных с родителями КТД.
Принципы реализации программы:

· приоритет общечеловеческих нравственных ценностей (гуманизм во взаимоотношениях «учитель-ученик», «учиник-ученик»; 
· принцип природосообразности. Сложный возрастной период, переживаемый детьми, требует профессионально грамотного подбора форм и методов организации жизнедеятельности классного коллектива и личности в нем; 
· принцип успешности. И взрослому, и ребенку нужно чувствовать собственную значимость и успешность. Степень успешности определяет самочувствие человека, его отношение к миру, желание участвовать в работе, стимулирует стремление к творчеству и сотрудничеству. Эмоциональное переживание успеха способствует росту активности ребенка в дальнейшей деятельности; 
· принцип свободы выбора. Каждому ребенку важно проявить себя в коллективе. Нужно и можно для каждого найти занятие по душе, поручение с учетом возможностей обучающегося, его интересов, личностных качеств, помочь каждому ощутить свою значимость для коллектива. Предоставляя свободу выбора, необходимо готовить ребенка к умению видеть его последствия и нести за это ответственность; 
· принцип сотворчества. Творчество - универсальный механизм развития личности. Совместная творческая деятельность, в которой каждый обучающийся находит приложение своим способностям, способствует прохождению детей через ситуацию успеха, эмоционально закрепляя достигнутые результаты; 
· принцип коллективно – творческого дела. Деятельность не является набором разнообразных форм, она призвана порождать удовлетворение и радость от самого процесса реализации идеи.
II. Содержание воспитательной системы
Этапы реализации программы:

	Этапы
	Сроки
	Класс
	                           Задачи этапа

	1 этап
	2018 – 2019
	5
	1. Развитие творческой активности, создание условий для ее проявления.
 2. Формирование у учащихся нравственного отношения к окружающим людям.
 3. Формирование у учащихся начальных навыков самопознания, самовоспитания, самосовершенствования.
 4. Воспитание позитивного отношения к здоровому образу жизни.

	2 этап
	2019 – 2020
2020 – 2021
	6, 7
	1. Формирование стремления к развитию совершенствованию своих творческих способностей.
 2. Создание условий для появления активности в организации жизни класса.
 3. Создание условий для применения навыков самопознания, самосовершенствования.
 4. Формирование позитивных действий в предупреждении вредных привычек.

	3 этап
	2021 – 2022
2022 – 2023
	8, 9
	1. Формирование умения находить приложение своим творческим умениям и навыкам.
 2. Формирование умения находить возможность для проявления своей позитивной гражданской позиции.
 3. Формирование стремления более глубокого самопознания, поощрение попыток самосовершенствования.
 4. Формирование сознательного выбора здорового образа жизни.
 5. Формирование сознательного профессионального выбора.


Индивидуальная работа с обучающимися:

1. Работа с одаренными детьми: 

· беседа с учителями, работающими в классе;

· организация участия детей в школьных олимпиадах;

· мониторинг уровня интеллектуального развития детей (психолог). 

2. Работа с детьми, проявляющими качества лидера: 

· организация работы по системе чередующихся традиционных поручений; 

· организация индивидуальной творческой деятельности;

· создание условий для самовыражения; ( включение в общешкольное воспитательное пространство. 

3. Работа с детьми, имеющими проблемы в общении: 

· беседы с родителями;

· наблюдение и особое внимание, коррекция; 

· организация деятельности, способствующей расширению круга общения и повышению статуса детей в классе. 

4. Работа с детьми с девиантным поведением:

· беседы с родителями; 

· контроль и помощь в подготовке домашнего задания; 

· вовлечение в творческую деятельность, кружки, спортивные секции; 

· беседы с учителями, работающими в классе; 

· наблюдение и коррекция поведения.

Работа с родителями: 

· изучение воспитательного потенциала семьи; 

· психолого-педагогический всеобуч родителей; 

· вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс; 

· индивидуальная работа с родителями.

Основные формы работы с родителями: 

· лекции; 

· круглый стол; 

· анкетирование; 

· наблюдение; 

· беседы. 

Тематика родительских собраний для пятого класса. 

1. Безопасность детей – забота родителей. 

2. Трудности адаптации пятиклассников к школе. 

3.О значении домашнего задания в учебной деятельности школьника. 

4. Культурные ценности семьи и их значение для ребенка. 

5. Здоровый образ жизни на примере родителей. 

Тематика родительских собраний для шестого класса. 

1. Первые проблемы подросткового возраста. 

2. Компьютер в жизни школьника. 

3. Положительные эмоции в жизни школьника. 

4. Меры наказания и поощрения в семьях. 

Тематика родительских собраний для седьмого класса. 

1. Переходный возраст: физическое и половое развитие школьников.

2. Агрессия, еѐ причины и последствия. 

3. Учение с увлечением. 

4. Воспитание в труде. Роль семьи в развитии работоспособности ученика. 

Тематика родительских собраний для восьмого класса. 

1. О родительском авторитете. 

2. Нравственные уроки моей семьи. 

3. Книги в жизни школьника. Отношение обучающегося к учебной и художественной литературе. 

4. Психологические и возрастные особенности подростка. 

Тематика родительских собраний для девятого класса. 

1. Жизненные цели подростков. Как подготовить себя и ребѐнка к будущим экзаменам. 

2. Как помочь подростку приобрести уверенность в себе. Склонности и интересы подростков в выборе профессии. 

3. Как научиться быть ответственным за свои поступки. Уроки этики поведения для детей и взрослых. 

4. Профилактика зависимостей (курение, алкоголизм наркомания). Как обезопасить своего ребенка.


2.1. Концептуальные основы программы

Воспитание – целенаправленное развитие человека, включающее освоение культуры, ценностей и норм общества. Осуществляется через образование, а также организацию жизнедеятельности определенных общностей. В воспитании взаимодействуют личность, семья, государственные и общественные институты; учебно-воспитательные заведения, средства массовой коммуникации, религиозные институты, общественные организации.
       Школа – один из основных институтов, принимающих непосредственное участие в воспитании и формировании развития личности ребёнка. И, конечно же, большая часть работы ложится на плечи классного руководителя, деятельность которого в воспитательной системе – гармонично сочетать духовно – эстетические, идейно – нравственные принципы, единство доброты познания и освоение жизни. Эти вопросы актуальны всегда. И сегодня поле деятельности для творческого поиска ребенка, стоит во главе воспитания. И значит – это и есть основная задача классного руководителя.
        Современное общество нуждается в способных и талантливых личностях, которые справятся с любыми житейскими трудностями и решат самые сложные задачи, смогут проявить и применить свои таланты и знания во благо, то есть во всем будут удачными. Именно успешные люди являются основой современного общества и государства
Нормативно-правовой базой для разработки системы «Будущее начинается сейчас» являются следующие нормативно-правовые документы:

1. Конституция Российской Федерации;

2. Семейный кодекс Российской Федерации;

3. Конвенция о правах ребёнка;[image: image1.jpg]



4. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

5. Федеральный закон от 31 июля 2020 г., № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся;[image: image2.jpg]



6. Федеральный закон от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации»;[image: image3.jpg]



7. Федеральный закон от 24 июня 1999 г. № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;

8. Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»;

9. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р, П.

10. Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;

11. Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»;

12. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»;

13. Приказы Минобрнауки России от 6 октября 2009 г. № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования», от 17 декабря 2010 № 1897 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования», от 17 мая 2012 г. № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования»;

14. Приказы Минобрнауки России от 11 мая 2016 г. № 536 «Об утверждении Особенностей режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и иных работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность»;

15. Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина;[image: image4.jpg]



16. Программа развития воспитательной компоненты в общеобразовательных учреждениях;

17. Устав муниципального общеобразовательного учреждения средней школы №8.

Воспитательная программа направлена на достижение обучающимися личностных [image: image5.jpg]


результатов, указанных во ФГОС: формирование основ российской идентичности; готовность к [image: image6.jpg]


саморазвитию; мотивация к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности. Деятельность педагогических работников школы по реализации воспитательной работы направлена также на достижение результатов освоения основной образовательной программы общего образования.
2.2. Приоритетные направления воспитательной работы


Вся внеурочная деятельность учащихся и педагогов школы организована таким образом, что коллективные творческие дела объединены в воспитательные модули. В центре такого модуля яркое общее ключевое дело. Это позволяет создать в школе периоды творческой активности, задать четкий ритм жизни школьного коллектива, избежать стихийности, оказать действенную помощь классному руководителю. 

Основные направления воспитания и социализации: 

• Воспитание гражданственности, патриотизма, социальной ответственности и компетентности, уважения к правам, свободам и обязанностям человека. 

• Воспитание нравственных чувств, убеждений и этического сознания. 

• Воспитание трудолюбия, творческого отношения к образованию, труду, жизни, подготовка к сознательному выбору профессии. 

• Формирование ценностного отношения к семье, здоровью и здоровому образу жизни.

 • Воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое воспитание). 

• Воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях, основ эстетической культуры (эстетическое воспитание).


Все направления воспитания и социализации важны, дополняют друг друга и обеспечивают развитие личности на основе отечественных духовных, нравственных и культурных традиций. 

Планируемые результаты:

• У учащихся сформированы представления о базовых национальных ценностях российского общества; 

• Учащиеся активно включены в коллективную творческую деятельность ученического самоуправления, ориентированную на общечеловеческие и национальные ценности; 

• Система воспитательной работы стала более прозрачной, логичной благодаря организации через погружение в «тематические периоды»; такая система ориентирована на реализацию каждого направления воспитательной работы; 

• Максимальное количество учащихся включено в систему дополнительного образования. Организация занятий в кружках направлена на развитие мотивации личности к познанию и творчеству; 

• Повышено профессиональное мастерство классных руководителей и мотивация к самообразованию, благодаря чему увеличилась эффективность воспитательной работы в классах. 

• Система мониторинга эффективности воспитательного процесса позволяет своевременное выявление и анализ изменений, происходящих в воспитательном процессе, и факторов, вызывающих их; 

• Повышена педагогическая культура родителей, система работы способствует раскрытию творческого потенциала родителей, совершенствованию семейного воспитания на примерах традиций семьи, усилению роли семьи в воспитании детей.  

Рассмотрим определенные в качестве системообразующих направления воспитательной работы подробнее.

Гражданско-патриотическое:


-воспитание уважения к правам, свободам и обязанностям человека;


-формирование ценностных представлений о любви к России, народам Российской Федерации, к своей малой родине;


-усвоение ценности и содержания таких понятий, как "служение Отечеству", "правовая система и правовое государство", "гражданское общество", об этических категориях "свобода и ответственность", о мировоззренческих понятиях "честь", "совесть", "долг", "справедливость" "доверие" и др.;


-развитие нравственных представлений о долге, чести и достоинстве в контексте отношения к Отечеству, к согражданам, к семье;


-развитие компетенции и ценностных представлений о верховенстве закона и потребности в правопорядке, общественном согласии и межкультурном взаимодействию.

Реализация данного направления воспитательной работы предполагает:


-формирование у обучающихся представлений о ценностях культурно- исторического наследия России, уважительного отношения к национальным героям и культурным gредставлениям российского народа; развитие мотивации к научно- исследовательской деятельности, позволяющей объективно воспринимать и оценивать бесспорные исторические достижения и противоречивые периоды в развитии российского государства;


-повышение уровня компетентности обучающихся в восприятии и интерпретации социально-экономических и политических процессов и формирование на этой основе активной гражданской позиции и патриотической ответственности за судьбу страны;


-увеличение возможностей и доступности участия обучающихся в деятельности детских и юношеских общественных организаций, обеспечивающих возрастные потребности в социальном и межкультурном взаимодействии;


-развитие форм деятельности, направленной на предупреждение асоциального поведения, профилактику проявлений экстремизма, девиантного и делинквентного поведения среди учащейся молодежи.

Нравственное и духовное воспитание:

-формирование у обучающихся ценностных представлений о морали, об основных понятиях этики (добро и зло, истина и ложь, смысл и ценность жизни, справедливость, милосердие, проблема нравственного выбора, достоинство, любовь и др.);


-формирование у обучающихся представлений о духовных ценностях народов России, об истории развития и взаимодействия национальных культур;


-формирование у обучающихся набора компетенций, связанных с усвоением  ценности многообразия
и
разнообразии культур, философских представлений и религиозных традиций, с понятиями свободы совести и вероисповедования, в восприятием терпимости и партнерства в процессе  освоения и формирования единого культурного пространства;


-формирование у обучающихся комплексного мировоззрения, опирающегося на представления о ценностях активной жизненной позиции и нравственной ответственности личности, на традиции своего народа и страны в процессе определения индивидуального пути развития и в социальной практике;

-формирование у обучающихся уважительного отношения к традициям, культуре и языку своего народа и других народов России.

Воспитание положительного отношения к труду и творчеству:
-формирование у обучающихся представлений об уважении к человеку труда, о ценности
труда и творчества для личности, общества и государства;

-формирование условий для развития возможностей обучающихся с ранних лет получить знания и практический опыт трудовой и творческой деятельности как непременного условия экономического и социального бытия человека;

-формирование компетенций, связанных с процессом выбора будущей профессиональной подготовки и деятельности, с процессом определения и развития индивидуальных способностей и потребностей в сфере труда и творческой деятельности;

-формирование лидерских качеств и развитие организаторских способностей, умения работать в коллективе, воспитание ответственного отношения к осуществляемой трудовой и творческой деятельности;

-формирование дополнительных условий для психологической и практической готовности обучающегося к труду и осознанному выбору профессии, профессионального образования, адекватного потребностям рынкам труда; механизмы трудоустройства и адаптации молодого специалиста в профессиональной среде.

Интеллектуальное воспитание:

-формирование у обучающихся представлений о возможностях интеллектуальной деятельности и направлениях интеллектуального развития личности (например, в рамках деятельности детских и юношеских научных сообществ, центров и кружков, специализирующихся в сфере интеллектуального развития детей и подростков, в процессе работы с одаренными детьми, в ходе проведения предметных олимпиад, интеллектуальных марафонов и игр, научных форумов и т.д.);

-формирование представлений о содержании, ценности и безопасности современного информационного пространства (например, проведение специальных занятий по информационной безопасности обучающихся, по развитию навыков работы с научной информацией, по стимулированию научно-исследовательской деятельности учащихся и т.д.);

-формирование отношения к образованию как общечеловеческой ценности, выражающейся в интересе обучающихся к знаниям, в стремлении к интеллектуальному овладению материальными и духовными достижениями человечества, к достижению личного успеха в жизни.

Здоровьесберегающее воспитание:

-формирование у обучающихся культуры здорового образа жизни, ценностных представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и нравственного здоровья;

-формирование у обучающихся навыков сохранения собственного здоровья, овладения здоровьесберегающими технологиями в процессе обучения во внеурочное время;


-формирование представлений о ценности занятий физической культурой и спортом, понимания влияния этой деятельности на развитие личности человека, на процесс обучения и взрослую жизнь.

Социокультурное и медиакультурное воспитание:

-формирование у обучающихся представлений о таких понятиях, как "толерантность", "миролюбие", "гражданское согласие", "социальное партнерство", развитие опыта противостояния таким явлениям, как "социальная агрессия", "межнациональная рознь", "экстремизм", "терроризм", "фанатизм" (например, на этнической, религиозной, спортивной, культурной или идейной почве);

-формирование опыта восприятия, производства и трансляции информации, пропагандирующей принципы межкультурного сотрудничества, культурного взаимообогащения, духовной и культурной консолидации общества, и опыта противостояния контркультуре, деструктивной пропаганде в современном информационном пространстве.

Культуротворческое и эстетическое воспитание:

-формирование у обучающихся навыков культуроосвоения и культуросозидания, направленных на активизацию их приобщения к достижениям общечеловеческой и национальной культуры;

-формирование представлений о своей роли и практического опыта в производстве культуры и культурного продукта;

-формирование условий для проявления и развития индивидуальных творческих способностей;

-формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях, собственных эстетических предпочтений и освоение существующих эстетических эталонов различных культур и эпох, развитие индивидуальных эстетических предпочтений в области культуры;

-формирование основ для восприятия диалога культур и диалога цивилизаций на основе восприятия уникальных и универсальных эстетических ценностей;

-формирование дополнительных условий для повышения интереса обучающихся к мировой и отечественной культуре, к русской и зарубежной литературе, театру и кинематографу, для воспитания культуры зрителя.

Правовое воспитание и культура безопасности:

-формирование у обучающихся правовой культуры, представлений об основных правах и обязанностях, о принципах демократии, об уважении к правам человека и свободе личности; формирование электоральной культуры;

-развитие навыков безопасности и формирования безопасной среды в школе, в быту, на отдыхе; формирование представлений об информационной безопасности, о девиантном и делинквентном поведении, о влиянии на безопасность молодых людей отдельных молодежных субкультур.

Воспитание семейных ценностей:

-формирование у обучающихся ценностных представлений об институте семьи, о семейных ценностях, традициях, культуре семейной жизни;

-формирование у обучающихся знаний в сфере этики и психологии семейных отношений.

Формирование коммуникативной культуры:


-формирование
у
обучающихся
дополнительных навыков коммуникации, 
ключая межличностную, межкультурную коммуникации;
            -формирование у обучающихся ответственного отношения к слову как к поступку; 


-формирование у обучающихся
знаний в области  современных средств коммуникации и безопасности общения; формирование у обучающихся ценностных представлений о родном языке, его  особенностях и месте в мире.

Экологическое воспитание:

-формирование ценностного отношения к природе, к окружающей среде, бережного отношения к процессу освоения природных ресурсов региона, страны, планеты;

-формирование ответственного и компетентного отношения к результатам производственной и непроизводственной деятельности человека, затрагивающей и изменяющей экологическую ситуацию на локальном и глобальном уровнях; формирование экологической культуры, навыков безопасного поведения в природной и техногенной среде;

-формирование условий для развития опыта многомерного взаимодействия учащихся общеобразовательных учреждений в процессах, направленных на сохранение окружающей среды.

Приоритетные направления воспитательной деятельности (в таблице).

	Направление воспитательной работы
	Задачи работы по данному направлению
	Формы работы

	Традиции  школы
	Осуществление культурно- ориентированные принципы воспитательной деятельности, сохранять и преумножать школьные традиции.
	Актуальным содержанием данного направления является проведение традиционных (и популярных) мероприятий в школе.

	Общекультурное направление (гражданско-патриотическое, правовое воспитание)
	Формирование у учащихся такие качества, как долг, ответственность, честь, достоинство, личность. Воспитывать любовь и уважение к традициям Отечества, школы, семьи.
	Тематические классные часы; встречи с представителями правовых структур, органов правопорядка, посещение музеев боевой трудовой славы;
встречи с ветеранами войны и труда, солдатами и офицерами срочной службы; конкурсы, викторины правовой и патриотической тематики; интерактивные игры, дебаты, дискуссии патриотической и правовой тематики.

	Общекультурное направление (экологическое воспитание)
	Изучение учащимися природы и истории родного края. Формирование правильного отношения к окружающей среде. Организация работы по совершенствованию туристических навыков. Содействие в проведении исследовательской работы учащихся.

Проведение природоохранных акций.
	Проведением природоохранных акций. Исследовательская деятельность обучающихся. Создание и защита проектов.

	Духовно-нравственное направление (нравственно-эстетическое воспитание)
	Формирование у учащихся такие качества, как культура поведения, эстетический вкус, уважение личности. Создание условий для развития к учащихся творческих способностей.
	Тематические классные часы, тренинги нравственного самосовершенствования, кинопросмотры, экскурсии, заочное знакомство с историческими и памятными местами страны, дискуссии по нравственной тематике, поисковая работа, проекты, изучение нравственного наследия, имеющего общечеловеческий характер, праздничные поздравления одноклассников, педагогов.

	Спортивно-оздоровительное направление (физкультурно-оздоровительное воспитание)
	Формирование у учащихся культуры сохранения и совершенствования собственного здоровья. Популяризация занятий физической культурой и спортом. Пропаганда здорового образа жизни.
	Беседы, интерактивные игры, дискуссии, конференции, дебаты по темам, связанным с физкультурой и спортом, спортивные конкурсы в классе, в школе, общешкольные встречи, посвященные физкультурному движению и спорту, фестивали туристической песни, интеллектуальные олимпиады на спортивную тему

	Социальное направление (самоуправление в классе и школе, ученик и его семья)
	Развитие у учащихся таких качеств, как активность, ответственность, самостоятельность, инициатива. Развитие самоуправления в классе. Организация учебы актива класса. Осознание учащимися всех возрастов значимости семьи в жизни любого человека.
	Дни самоуправления, вечера к праздничным и памятным датам, КТД, концерты и конкурсы самодеятельного творчества и искусства, чествование спортсменов школы, учащихся-победителей олимпиад, конкурсов, конференций, конкурсы состязания талантов, дни творчества школы, тематические классные часы, посвященные истории рода и семьи, праздники семьи, календарные праздники, тренинги родительского взаимодействия, индивидуальные и групповые консультации, беседы с детьми и родителями; походы выходного дня, экскурсии, викторины родительско-ученических и семейных команд, интеллектуальные марафоны родителей и детей; дни открытых дверей.

	Общеинтеллекту-альное направление. (Проектная деятельность)
	Стимулировать интерес у учащихся к исследовательской деятельности.

Научить учащихся использовать проектный метод в социально значимой деятельности.
	Интеллектуальные бои, ринги, дебаты, научно-исследовательские конференции; интеллектуальные марафоны в классе, в школе; кружки по интересам в классе и в школе; творческие конкурсы; создание в классах команд и проведение в масштабах школы состязаний интеллектуалов («Умники и умницы», «Что? Где? Когда?»); интеллектуальные викторины; предметные вечера; читательские конференции; экскурсии; часы общения и беседы, обсуждение газетных статей и журналов и т.д. интеллектуальные конкурсы, олимпиады; предметные недели; тематические уроки.

	Индивидуальная работа, профориентация
	Оказание консультативной помощи разным группам обучающихся. Проведение анализа учебных предпочтений и склонностей детей.
	Анкетирование детей о темпераменте, склонностях,  предпочтений и интересах  детей.

	Работа с родителями
	Оказание консультативной помощи родителям. Проведение анализа учебных предпочтений и склонностей детей.
	Изучение воспитательного потенциала семьи; психолого-педагогический всеобуч родителей; вовлечение родителей в учебно-воспитательную деятельность.


Мероприятия, посвященные безопасности, трудовому воспитанию.
	Направление воспитательной работы
	Задачи работы по данному направлению
	Формы работы

	Трудовое воспитание 
	Формирование у обучающихся положительного отношения к труду , социальных мотивов трудовой деятельности,  воспитание  трудолюбия и ответственности, предприимчивости и  деловитости.
	Самообслуживание в школе и дома; встречи и беседы с выпускниками своей школы, знакомство с биографиями людей, показавших достойные примеры высокого профессионализма, творческого отношения к труду и жизни.



	Безопасность в школе, дома и социальной среде
	Воспитание ценностного отношения к здоровью и человеческой жизни, чувства уважения к героическому наследию России. Развитие черт личности, необходимых для безопасного поведения в ЧС и при прохождении военной службы, бдительности по предотвращению актов терроризма, потребности ведения здорового образа жизни. Овладение умениями оценивать ситуации, опасные для жизни и здоровья, действовать в чрезвычайных ситуациях, использовать средства индивидуальной и коллективной защиты, оказывать первую медицинскую помощь пострадавшим.
	Проведение познавательных бесед, моделирование ситуаций, просмотр тематических фильмов, продуктивная деятельность (рисование, аппликация ), экскурсии. Подбор тематических консультация и памяток для родителей.


Этапы реализации программы:

	Этапы
	Сроки
	Класс
	                           Задачи этапа

	1 этап
	2018 – 2019
	5
	1. Развитие творческой активности, создание условий для ее проявления.
 2. Формирование у учащихся нравственного отношения к окружающим людям.
 3. Формирование у учащихся начальных навыков самопознания, самовоспитания, самосовершенствования.
 4. Воспитание позитивного отношения к здоровому образу жизни.

	2 этап
	2019 – 2020
2020 – 2021
	6, 7
	1. Формирование стремления к развитию совершенствованию своих творческих способностей.
 2. Создание условий для появления активности в организации жизни класса.
 3. Создание условий для применения навыков самопознания, самосовершенствования.
 4. Формирование позитивных действий в предупреждении вредных привычек.

	3 этап
	2021 – 2022
2022 – 2023
	8, 9
	1. Формирование умения находить приложение своим творческим умениям и навыкам.
 2. Формирование умения находить возможность для проявления своей позитивной гражданской позиции.
 3. Формирование стремления более глубокого самопознания, поощрение попыток самосовершенствования.
 4. Формирование сознательного выбора здорового образа жизни.
 5. Формирование сознательного профессионального выбора.


III. Деятельность классного руководителя
3.1 О классном руководителе
Образование: высшее
Закончила: в 1997 году Нижегородский  педагогический институт им. Минина по специальности  « Учитель трудового обучения и общетехнических дисциплин»,

Стаж педагогической работы:  26 лет.
Квалификационная категория:  первая.

Тема самообразования: Активизация познавательной деятельности на уроках технологии..

                                                                 Моё жизненное кредо
Каждый учитель возлагает на себя огромную ответственность: помочь обучающемуся построить фундамент для обучения, роста и развития. Крепость фундамента - это залог успешности ребенка в жизни как творческой личности, индивидуальности.

Учитель не должен быть только учителем, преподающим учебные предметы. Он должен быть охранителем детства, помощником ребенка в становлении его возможностей, способностей. Убеждена, что очень многое светлое и радостное за период учебы в школе останется у ребят на всю жизнь. Каким трепетом и гордостью светятся глаза первоклашек, когда они идут в школу. И как важно всем нам, педагогам и родителям, поддерживать этот огонь все годы обучения ребенка. Мы должны помнить, что ребенок самоценен, он уже личность. На каждом уроке, при каждом соприкосновении с педагогом, он должен чувствовать, что он «центр педагогического мироздания!». "Сердце отдаю детям", - так мудро сказал В.Сухомлинский. Именно в отдаче себя ребенку учитель должен находить истоки своего подвижничества, соучастия, сопереживания

Для меня главное, обеспечить условия для самореализации, для раскрытия индивидуальности ребенка, его внутреннего мира. Вопросы перед ребенком ставятся таким образом, чтобы пробудить у него потребность мыслить, увлечь учением.

И как важно всем нам, педагогам и родителям, поддерживать эту потребность все годы обучения ребенка.

3.2. Список класса
	№
	Ф.И.О. учащегося
	Год рождения
	№
	Ф.И.О. учащегося
	Год рождения

	2018-2019 учебный год

	1
	
	
	14
	
	


3.3 Структура самоуправления класса
Актив класса

Командир класса- 
Заместитель командира- 
Ответственные за направления развития программы:

Кафедра знаний- 
Кафедра культуры-

Кафедра здоровья и спорта- 
Информационная кафедра- 
Нравственно-патриотическая кафедра- 
3.4. Социальный паспорт класса
2018-2019 учебный год

	1.Количество обучающихся:______ 26 чел

	2.Количество родителей-51 чел


	3. Образование родителей:

-высшее- 32 чел.

-среднее-2 чел.

-средне-специальное-17 чел.

-неполное среднее- нет
	4. Возраст родителей:

-до 30 лет- нет

-до 35 лет-10 чел.

-до 40 лет-25 чел.

-старше 40 лет- 16 чел.

	5 Социальное положение родителей:

-ИТР-4 чел.                                                           -рабочие-3 чел.

-служащие-44 чел.                                               -безработные- нет

-пенсионеры- нет

	Статус
	Ф.И. ребенка

	-полные
	22 чел

	-неполные
	4 чел

	-многодетные
	

	-дети, получающие пенсию по СПК
	

	-семьи с детьми инвалидами
	

	-матери-одиночки
	нет

	-семьи с низким прожиточным уровнем
	нет

	-семьи с разведенными родителями
	

	-семьи "группы риска"
	нет

	-педагогически несостоятельные семьи
	нет

	-семьи, где ребенок проживает с отчимом
	

	-семьи-беженцы
	нет

	-семьи-афганцы
	нет

	-семьи-чернобыльцы
	нет

	-семьи военных, погибших в Чеченской республике
	нет

	-семьи с опекаемыми детьми
	нет

	-семьи с одним безработным родителем
	нет

	-семьи, где оба родителя не работают
	нет

	-семьи, где один из родителей инвалид
	Космачева С.

	-семьи, где оба родителя инвалиды
	нет


3.5.  Характеристика классного коллектива

Коллектив 5  г класса  МБОУ СШ № 8 сформирован на основе 4-го класса начальной школы. В классе 26 обучающихся, из них 13 мальчиков и 15 девочек .
  

3 человека обучающихся – 2006 года рождения , 22 обучающихся – 2007 года рождения  и 1 обучающийся 2008 года рождения .


В классе _2 ребенка из многодетных семей. Детей находящихся под опекой нет. В целом, дети воспитываются в хороших семьях, где родители уделяют должное внимание своим детям. Детей, склонных к правонарушениям, нет.


Результаты ежегодного медицинского обследования свидетельствуют о том, что здоровье детей находится в пределах допустимых норм: основную группу здоровья имеют 98% пятиклассников.

По итогам 4 класса: на «5» учились 5 человек ; на «4» и «5» обучались 15человек ;с одной «3» 1человек:

У этих учащихся познавательный потенциал и познавательная активность находятся на высоком и среднем уровне. Требуют контроля за успеваемостью и поведением ................Особого педагогического  подхода требует ...............

В целом в 5 классе на уроках нормальная рабочая атмосфера, большинство учащиеся обладают навыками самостоятельного умственного труда, активны. Некоторые учащиеся занимаются по отдельным предметам дополнительно. 

Учащиеся класса активно участвуют в общественной жизни класса и школы. Большинство учащихся сразу откликаются на любую просьбу классного руководителя.


Отношения в классе дружеские, общий эмоциональный климат в коллективе благополучный, с классным руководителем отношения строятся на принципах доверия и взаимного уважения.

Дети добрые, отзывчивые , способны проявить сочувствие и понимание сложной жизненной ситуации, в которой оказались их товарищи.


Ярко выраженного лидера в классе нет, нет еще четко определенных групп по интересам, в процесс общения вовлечены все учащиеся, детей- изгоев в классе нет.


Интересы учащихся еще только определяются и находятся в стадии формирования. В свободное от учебы время ребята занимаются в кружках и в спортивных секциях. Спортом увлечены .................... Увлеченно занимаются музыкой ...............Посещают художественную школу .................. 


___22_ учащихся класса воспитываются в полных семьях. _3_ человек проживают с отчимом, ................воспитывается одним из родителей ( мамой).


Большинство родителей с пониманием относятся к проблемам школы, занимаются воспитанием детей, активно участвуют в жизни класса, помогают в работе классного руководителя ...............

Детей, состоящих на внутришкольном учете, в классе нет.

Для выявления наиболее существенных свойств коллектива было проведено обследование обучающихся 5г  класса.

Направление активности: Класс активен, полон творческой энергии. Ребята в своих делах ставят перед собой общественно полезные цели, положительные духовные запросы. Пятиклассники стремятся постоянно общаться и сотрудничать друг с другом. Их  отличают устойчивые интересы.

Организованность: В коллективе справедливо относятся ко всем одноклассникам, стремятся поддержать слабых. В общей деятельности разумно и доброжелательно решаются вопросы взаимопомощи. Класс имеет способных организаторов, авторитетных представителей.

Интеллектуальная коммуникативность: Большинство ребят класса прислушиваются к мнению своих товарищей и приходят к единодушному суждению, легко находят общий язык, взаимопонимание при решении групповых задач. Критические замечания со стороны членов класса принимаются доброжелательно и способствуют созданию единого группового мнения.

Психологический климат: В классе преобладает добрый общий тон. Успехи или неудачи товарищей вызывают переживание, искреннее участие других членов класса, здесь имеют место одобрение, поддержка, а упреки и критика делаются с доброжелательных позиций. Ребятам нравится бывать вместе, им хочется чаще находиться в классе, участвовать совместной деятельности.
Обработка и интерпретация результатов позволяют сделать вывод о высоком уровне развития коллектива.

Переход из начальной школы в среднее звено учащиеся перенесли достаточно хорошо.


Исходя из всего вышеизложенного, можно поставить следующие задачи:

1. сплочение учащихся в единый коллектив с помощью совместных дел (экскурсии, трудовые десанты, походы);

2. оказание помощи в раскрытии индивидуальных способностей и задатков учащихся;

3. тесное сотрудничество с родителями с целью выработки единых требований к учащимся в школе и дома;

4. тесный контакт с учителями-предметниками для выработки единых требований к учащимся в процессе обучения и создания комфортных условий для получения знаний.
3.6. Информация о внеурочной деятельности обучающихся
Внеурочная занятость 5 г класс
	№
	Ф.И. учащегося
	

	1
	
	

	2
	
	


3.7. Информация о родителях
	№


	Ф.И.О.мамы
	Место работы
	Ф.И.О.мамы
	Место работы

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	


IV. Ожидаемые результаты реализации системы
Ожидаемый результат работы:

Высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, понимающий судьбу Отечества, как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях русского народа.

Образ выпускника начальной школы: 

1.Социальная компетенция – восприятие и понимание учащимися таких ценностей, как «семья», «школа», «учитель», «родина», «природа», «дружба со сверстниками», «уважение к старшим». Потребность выполнять правила для учащихся, умение различать хорошие и плохие поступки людей, правильно оценивать свои действия и поведение одноклассников, соблюдать порядок и дисциплину в школе и общественных местах. Соблюдение режима дня и правил личной гигиены. Стремление стать сильным, быстрым, ловким и закаленным, желание попробовать свои силы в занятиях физической культурой и спортом. 

2.Общекультурная компетенция – наблюдательность, активность и прилежание в учебном труде, устойчивый интерес к познанию. Сформированность основных черт индивидуального стиля учебной деятельности, готовности к обучению в основной школе. Эстетическая восприимчивость предметов и явлений в окружающей природной и социальной среде, наличие личностного (собственного, индивидуального) эмоционально окрашенного отношения к произведениям искусства. 

3.Коммуникативная компетенция – овладение простейшими коммуникативными умениями и навыками: умение говорить и слушать; способность сопереживать, сочувствовать, проявлять внимание к другим людям, животным, природе.

Модель выпускника основной школы:

	Ценностный потенциал
	-восприятие ценности достоинства человека;

· -уважение к своей Родине-России; 

· -тактичность; 

· -трудолюбие; 

· -чуткость; 

· -реализм

	Творческий потенциал
	-профессиональные навыки, соответствующие складывающимся интересам, и элементарные навыки поискового мышления.

	Познавательный потенциал
	-знания, умения, навыки, соответствующие личностным потребностям конкретного школьника и образовательному стандарту второй ступени; 

-знания широкого спектра профессиональной деятельности человека (прежде всего экологической и правовой);

-знание своих психофизических особенностей;

-абстрактно-логическое мышление;

-сформированность индивидуального стиля учебной деятельности, устойчивых учебных интересов и склонностей, 

-умение развивать и управлять познавательными процессами личности,

-способность адекватно действовать в ситуации выбора на уроке.

	Коммуникативный потенциал
	  -усвоение основ коммуникативной культуры личности: умение высказывать и отстаивать свою точку зрения; 

- овладение навыками неконфликтного общения; 

- способность строить и вести общение в различных ситуациях с людьми, отличающимися друг от друга по возрасту, ценностным ориентациям и другим признакам. 

 -профессиональные навыки, соответствующие складывающимся интересам, и элементарные навыки поискового мышления.

	Художественный потенциал
	-эстетическая культура, художественная активность, 

-способность видеть и понимать гармонию и красоту,

-знание выдающихся деятелей и произведений литературы и искусства, 

-апробация своих возможностей в музыке, литературе, сценическом и изобразительном искусстве.

	Нравственный потенциал
	-восприятие и понимание ценностей «человек», «личность», «индивидуальность», «труд», «общение», «коллектив», «доверие», «выбор».

-знание и соблюдение традиций школы. 

 -сознание возможностей, достоинств и недостатков собственного «Я», овладение приёмами и методами самообразования и самовоспитания, ориентация на социально ценные формы и способы самореализации и самоутверждения. 

-готовность объективно оценивать себя, отстаивать свою собственную позицию, отвечать за свои поступки и действия.

-активность и способность проявлять сильные стороны своей личности в жизнедеятельности класса и школы, умение планировать, готовить, проводить и анализировать коллективное творческое дело, беседу, игру и т.п.

	Физический потенциал
	-развитие основных физических качеств: быстроты, ловкости, гибкости, силы и выносливости;

-овладение простейшими туристическими умениями и навыками; 

-знание и соблюдение режима занятий физическими упражнениями; 

-способность разработать и реализовать индивидуальную программу физического совершенствования.


Мониторинг реализации программы
	
	Показатели и индикаторы
	Методы сбора
информации
	Периодичность сбора информации

	1.
	Качество усвоения учебных программ
	- Проверка дневников учащихся.

- Посещение уроков.

- Беседы с педагогами класса.
	- Еженедельно



	2.
	Состояние здоровья учащихся:

- психическое

- соматическое

- социальное
	- Учет пропусков уроков учащимися по болезни.

- Работа с медицинскими справками.

-Анкетирование.


-Удовлетворенность учащихся жизнедеятельностью в классе;
-Уровень воспитанности;

-Сформированность ценностных отношений учащихся;

-Формирование мотивации к обучению;

-Умение общаться, сознавать свои поступки.
	- Ежедневно

- Раз в неделю

- Раз в четверть



	3.
	Удовлетворенность учащихся, родителей процессом
	- Беседы с родителями и учащимися.

- Анкетирование родителей и учащихся.


	- Раз в четверть




4.1. Анализ воспитательной работы
Анализ воспитательной работы  ( 5 г класс 2018-2019 учебный год)


В начале учебного года передо мной стояла главная задача - обеспечить адаптацию учеников  при переходе из начальной школы к условиям обучения в среднем звене. Отличительной чертой средней школы, на мой взгляд, является ставка учителей на большую долю самостоятельности детей  как в учебе, так и во внеклассной жизни. Благодаря тесной работе с учителем начальных классов .................. .достигнуты следующие результаты:


 - к середине  2 четверти успешно и безболезненно прошло привыкание учеников к новым учителям и их требованиям;


 -  проблем в выборе актива класса не было , капитана класса...........В 1 четверти был составлен график дежурства по классу, который всегда соблюдался,  ответственные за дежурство ............. 


Моей задачей было обеспечение комфортного ощущения каждого ученика и коллектива в условиях низшей ступени средней школы. Разделения на группы в течении года не наблюдалось,но есть дети, выпадающие из коллектива по тем или иным причинам ............. Поэтому во внеклассные мероприятия я старалась вовлечь абсолютно всех детей. Что в итоге? Удалось избежать вспышек агрессии, ненависти,  конфликтов.   Рассматривая выполнение задачи, развитие классного коллектива, хочется отметить, что класс не всегда функционирует как единое целое, отношения мальчиков и девочек являются не достаточно ровными и  доверительными. В новом учебном году необходимо продолжить работу над уровень сплочения классного коллектива.
	Признаки коллектива
	Уровень развития коллектива, отметка.

	
	Допустимый
	Критический
	Недопустимый

	Движение к общезначимой цели
	Большинство
	Меньшинство 
	Есть сопротивление поставленной цели

	Самоуправление
	Передаётся часть функций
	Только при участии взрослых
	Только по принуждении

	Дисциплина
	Большинство
	Меньшинство 
	Дисциплину держит только старший

	Общественное мнение
	Большинство в результате разъяснения 
	Меньшинство
	Полное безразличие

	Согласованность в работе
	Нужно руководство классного руководителя
	Конфликтность
	Согласованность в отрицательных поступках

	Соотношение руководства и подчинения
	Большинство
	Лишь те, кого постоянно выбирают в руководители
	Часть учащихся не умеют подчиняться

	Дружба в коллективе
	Доброжелательность в коллективе
	Есть эпизодические конфликты 
	Есть отверженные в коллективе

	Общение в свободное врем
	Свободное групповое общение 
	Ограниченные групповые привязанности
	Конфликтность между группами




Можно сделать вывод о хорошей социальной адаптированности  учащихся. У ребят благоприятная обстановка в семьях, хорошие отношения с одноклассниками, с учителями и классным руководителем. Следовательно, процесс социальной адаптации пятиклассников благополучно завершен. Абсолютное большинство пятиклассников характеризуется школьной зрелостью, только незначительной части учащихся – 4 % свойственны инфантильные установки по отношению к школе.

 
Что касается успеваемости, то 2018-2019 учебный год  5 г класс  закончил со следующими результатами:


-на "5"- 3 чел


-на "4" и "5"- 18 чел


Процент качества-____80, 76__ %,             Процент успеваемости -   100%


 Большую помощь в воспитательной работе оказывали родители. У нас с ними общие задачи:  обеспечить психологический комфорт ребенка. Важно, что у нас с большинством родителей схожие представления о том, что это такое. Проведено 4 родительских собрания. Выбран родительский комитет...........) , который помогает решать многие организационные вопросы. Постоянную организаторскую помощь при подготовке внеклассных  мероприятий  оказывала  ......................... Члены родительского комитета организовали поздравление учащихся 5 класса с Новым годом, 23 февраля, 8 Марта.  


 В новом учебном году необходимо продолжить подобное сотрудничество с родителями, а также пытаться шире привлекать родителей и к непосредственному  участию в общешкольных мероприятиях.

 
  Работая над задачей, овладение практическими умениями и навыками творческой деятельности, развитие интереса к внеклассным мероприятиям,  мне хотелось бы остановиться на таких моментах:


- формы проведения классных и внеклассных мероприятий подбирались с учётом возрастных особенностей и интересов обучающихся,
	Дело, вызвавшее наибольший интерес у детей (по степени предпочтения).
	Дело, вызвавшее наибольший интерес у родителей (по степени предпочтения).

	1.Участие в районной выставке «Дары природы»
	1. Родительское собрание «Адаптация пятиклассников к новым условиям учебы».

	2. Конкурс по правилам дорожного движения
	2.Участие в районной выставке «Зеркало природы»

	3. Тематические классные часы к Новому году, 23 февраля, 8 марта.
	3.Посещение музея "Дом мастеров"

	4. Конкурс сочинений и тематический классный час к Дню  Победы
	4. Митинг ко Дню Победы

	5.День именинника
	5.День именинника

	7. Поездка в музей экспериментальных наук  в Нижний Новгород
	


 К участию в общешкольных мероприятиях ребята относились ответственно.

	№  п/п
	Мероприятие

	1.
	Конкурс плакатов «Мы за жизнь без наркотиков»

	2
	Выпуск  Новогодней газеты, конкурс новогодних игрушек

	3
	Конкурс на лучшую открытку ветерану

	4
	Конкурс «Две звезды»

	5
	Спортивные соревнования в школьном турнире и на уровне муниципального района по  футболу, хоккею, плаванию.


   
Треть учащихся класса включена в активную творческую деятельность. Остальные ребята не всегда проявляют инициативу, однако охотно участвуют в делах ученического коллектива.


 Учащиеся охотно посещали кружки, факультативы на базе школы и в отделениях Дополнительного  образования в городе.


Если оценивать уровень воспитанности ребят, то, безусловно, они все хорошо воспитаны, нет хамов и грубиянов.

 
Изредка создают шум и затевают возню на уроках ............ (с ними я веду индивидуальную работу, связь с родителями - постоянная). Следует отметить, что у  этих учащихся класса ещё не сформировалась потребность заниматься самовоспитанием и саморазвитием. Ребята не в состоянии анализировать собственные поступки и формулировать их мотивацию. Хотя на критику со стороны обращают внимание, принимая советы и замечания окружающих. Считаю необходимым организовать работу в этом направлении.

 
 В течение года я следила за учебным процессом в классе: посещала уроки , общалась с преподавателями.

 
Формирование здорового образа жизни -  одна из важнейших воспитательных задач, взятых на 2018-2019 учебный год. При решении этой задачи учитывались следующие составляющие:


- охват горячим питанием


- занятость в спортивных кружках  

   Многие классные часы были  посвящены здоровому образу жизни: «Внешний вид школьника»), «Я выбираю здоровье»,«Вредные привычки:  как с ними бороться».. Систематически поднимались вопросы ТБ,  соблюдения правил дорожного движения не только на территории села, но и при выезде в город.


В классе регулярно проводились влажные уборки, генеральные уборки.  Класс принимал участие и в общешкольных субботниках. С поставленными задачами справлялись.   


Выводы: Анализируя воспитательную работу с классом, можно отметить, что в этом учебном году задачи, которые были поставлены перед классом, в основном выполнены.
В связи с этим ставлю цель на следующий год:

1.  Создать условия для продвижения учащихся в интеллектуальном развитии.            
2.  Формировать у учащихся культуру сохранения и совершенствования     собственного здоровья;      добиться:  снижения пропусков учащихся по болезни;  охвата горячим питанием на 100%; формирование культуры поведения на улице и дороге.  

 3.  Овладение практическими умениями и навыками в творческой      деятельности, развить интереса к внеклассной деятельности,      добиться повышения   охвата учащихся, занятых в кружковой работе до 100%

4. Продолжить работу над развитие классного коллектива: сохранить высокий   уровень сплоченности.  

4.2. Мониторинг уровня воспитанности
	№ п/п
	Фамилия, имя ученика
	Отношение к учебе
	Трудолюбие
	Экологическое воспитание
	Отношение к школе
	Отношение к себе
	Культура поведения и внешнего вида
	Средний балл
	Уровень 
воспитанности

	
	
	сам
	учитель
	сам
	учитель
	сам
	учитель
	сам
	учитель
	сам
	учитель
	сам
	учитель
	сам
	учитель
	сам
	учитель

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Хороший
	Средний

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Хороший
	Высокий


В классе 26 учащихся:
  13 человек -имеют высокий уровень воспитанности

  10 человек -имеют хороший уровень воспитанности

  3 человека- имеют средний уровень воспитанности
4.3. Методическое обеспечение воспитательной системы
 
Методическое обеспечение воспитательной программы  осуществляется:
· через аналитическую и диагностическую деятельности (анкетирование, собеседование, тестирование, наблюдение, социологические исследования);

· через методическое обеспечение (семинары, курсы, консультации, педсоветы, мастер-классы);

· через систему дополнительного образования;

· через систему КТД и традиционных дел ОУ;

· в ходе образовательного процесса, а также во внеурочное и внешкольное время;

· в ходе взаимодействия со школьными социологическими службами (социальный педагог, психолог, библиотекарь);

· через сотрудничество с детскими общественными организациями

· через систему взаимодействия, сотрудничества с культурными и образовательными учреждения города (школы, музеи, библиотеки, ДК).

Методы:
· научно-исследовательский;

· метод критического мышления;

· личностно-ориентированный метод;

· метод креативного мышления;

· репродуктивный метод.

Формы работы:
· классный час, беседа, обсуждение, консультации, презентации,

· конкурсы, викторины, игры, праздники, мероприятия.

· представления, выступления, балы, карнавалы, фестивали;

· дебаты, дискуссии, круглые столы, конференции;

· встречи с интересными людьми.
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Приложения  

( инструктажи, протоколы родительских собраний, анкеты, грамоты, фото класса и классных мероприятий)
[image: image7.png]




























































39

