 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

«Дубъязская СОШ Высокогорского муниципального района РТ» 

	
	
	


Индивидуальный план учителя 
Сании Далилевны Агаевой
на межаттестационный период 
Казань 2017 – 2021 уч.год

Ф.И.О. педагога:  Агаева С.Д.
Место работы: МБОУ «Дубъязская СОШ Высокогорского муниципального района РТ»

Занимаемая должность: учитель начальных классов
Образование: высшее

Дата прохождения аттестации: декабрь 2016
Квалификационная категория: первая
Дата прохождения курсов повышения квалификации: 30.05.-10.06 2016
Педагогический стаж: 6 лет
 
 

Пояснительная записка
        Система образования призвана обеспечить подготовку высокообразованных людей и высококвалифицированных специалистов, способных к профессиональному росту и профессиональной мобильности в условиях информатизации общества и развития новых    технологий. Образовательная среда школы способствует становлению и развитию современного учителя как профессионала и как творческой личности, обладающей высоким уровнем компетентности. Индивидуальная программа развития педагога разработана на основе профессионального стандарта и  профессионального роста учителей школы. Она ориентирована на проектирование и внедрение образовательной среды школы, обеспечивающей самоопределение учителя

Методическая тема школы:
«Повышение качества образования на основе инновационных образовательных технологий, реализующих стандарты нового поколения».

Методическая тема МО НОО : «Повышение эффективности и качества образования в начальной школе в условиях реализации ФГОС».

Тема самообразования: «Развитие логического мышления на уроках по ФГОС НОО.»
 Цель: овладение новыми педагогическими технологиями с целью развитие логического мышления на уроках математики по стандартам нового поколения.

Задачи: изучить  и применять новые педагогические технологии, развивать познавательную активность у учащихся, повышать свой методический уровень, изучить методическую литературу по данной теме, обобщать и распространять свой педагогический опыт.

Планируемые результаты:
· повышение уровня профессиональной компетенции, овладение компетентностным подходом в обучении, повышение качества образования школьников;
· создание банка статей с обобщением опыта по данной теме;

· выступление по теме самообразования на научно-практических конференциях различного уровня;
· разработка памятки для учащихся и родителей по теме самообразования; 
· создание банка проектных и исследовательских работ учащихся;
· постоянное ведение электронного портфолио учителя и ученика;

· участие на различных олимпиадах и НПК.
Формы

       У учителя:

1. Формирование  и совершенствование компетентности в разработке методических, дидактических материалов с учётом ведущих модальностей и способностей обучающихся;

2. Формирование педагогической компетентности в области мотивирования  обучающихся на формирование ценностного отношения к своему здоровью и всему живому на Земле;

3. Совершенствование педагогической компетентности в организации здоровьесберегающей  образовательной среды;

4. Формирование педагогической компетентности в области обеспечения  информационной основы  педагогической деятельности: освоение  современных педагогических технологий;

5. Формирование и совершенствование педагогической компетентности  в организации образовательного процесса  с применением современных образовательных технологий;

6. Формирование  педагогической компетентности в области мотивирования  обучающихся на совершенствование личностных и регулятивных УУД;

       У обучающихся:
I        Повышение качества обучения в связи с сформированностью учебно-познавательной компетентности, которое может быть выражено через:

1. увеличение количества учащихся, занимающихся на «4» и «5»;

2. увеличение количества участников и  победителей интеллектуальных испытаний по предмету;

3. повышение уровня положительной мотивации обучения, которую можно проследить по результатам диагностики;

4. сформированность исследовательской компетенции, как составляющей учебно-познавательной компетентности, которую можно проследить по результатам диагностики.

 

II.   Изменения взаимоотношений «учитель – ученик», «ученик – ученик»  в сторону сотрудничества, обученность большинства обучающихся разрешению конфликтов, повышение уровня владения монологической и диалогической формами речи, которые будут свидетельствовать о сформированности коммуникативной компетентности, и диагностированы доступными методиками.

 

III. Повышение навыков  саморегуляции обучающихся, обеспечивающих самоорганизацию учебной деятельности: целеполагание, планирование, прогнозирование, контроль, коррекцию и оценивание,  как показатель регулятивных  и личностных УУД

 

IV.    Освоение большинством обучающихся навыков работы с различными источниками информации, увеличение  количества участников и  победителей телекоммуникационных инициатив, освоение педагогом технологий дистанционного и овладение современными сервисами интерактивного обучения, которые будут свидетельствовать  о сформированности информационной компетентности учащихся и повышение педагогической компетентности учителя.

       Основные направления деятельности:

-развитие профессиональной компетентности.

-методическая работа

 -инновационная деятельность

-внеурочная деятельность.
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	Профессиональное 


	
	1.Изучение новых образовательных  стандартов.


	В течение  2017/2018 уч.г.

	Обмен опытом


	заседание МО


	Повышение качества проводимых уроков

	

	
	2.Разработка рабочих программ по предметам в соответствии с требованиями ФГОС.

3. Знакомство  с новыми педагогическими технологиями через предметные издания и Интернет

4. Профессиональные публикации, брошюры
5. Поддержка  собственного  сайта в сети Интернет.
	Сентябрь

2017
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	Психолого-педагогическое
	1. Изучение и систематизация материалов методической, педагогической и психологической  литературы

2. Повышение педагогической квалификации, переосмысление содержания своей работы в свете инновационных технологий обучения
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	Методическое


	1. Посещение семинаров по проблемам перехода на ФГОС
2. Подготовка учащихся к олимпиаде на школьном,  муниципальном уровнях
3. Подготовка учащихся к ВПР
4. Посещать уроки коллег и участвовать в обмене опытом
5. Методическая работа с учениками и родителями, занимающимися в школьных часах дополнительного образования
	В течении  5 лет
В течении  5 лет
2017-2019 годы

В течении  5 лет
В течении  5 лет

	Обмен опытом


	Семинары

Олимпиады 

Школа

Родительские собрания, педсоветы
	


Изучение литературы,

связанной с совершенствованием профессионального мастерства

	Вопросы, 

по которым изучается литература
	Литература, нормативно-правовые документы
	Задачи использования литературных источников
	Сроки

изучения

	Деятельность учителя в условиях перехода на ФГОС
	Ресурсный пакет к рабочим программам курсов «Педагог-исследователь» 
	Получение необходимой информации для подготовки к работе по ФГОС
	2017/2018 уч.г.

	Нормативно-правовая база
	Приказ №4133 от 17.05.2012 г. МО РФ «Об утверждении ФГОС ООО»
	Знакомство с основополагающим документом
	2018/2019 уч. г.

	Общая методология, принципы, концептуальные основы, функции и структура государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения 
	Фундаментальное ядро содержания общего образования: проект/ под ред. В.В.Козлова, А.М.Кондакова. – М: Просвещение, 2009(Стандарты второго поколения)
	Изучение базового документа для создания рабочих программ
	2019/2020 уч.г.

	Разработка рабочей программы учителя
	* Федеральный базисный учебный план.

* Примерные программы НОО, ООО, СОО по ИЯ.

* Локальный акт «Положение об утверждении рабочей программы педагога»
	Знакомство с содержанием и требованиями по ИЯ
	2020/2021 уч.г.

	Профессиональная компетентность педагога
	«Профессиональный стандарт педагога»
	Знакомство с требованиями к современному педагогу
	2020/2021 уч.г.


       О профессиональном развитии учителя, результативности методической системы, качестве образовательного процесса свидетельствуют следующие показатели:

· победы и призовые места школьников  в детских творческих конкурсах, фестивалях, предметных олимпиадах от муниципального до регионального  уровней;

· активное участие моих воспитанников и призовые места в ежегодной научно-практической конференции;

· публикации творческих работ учащихся на школьном  сайте, сайтах сетевых сообществ и проектов;

· высокий уровень компетентностей, сформированных у учащихся;

· высокое качество знаний учащихся по предметам

· успешная социализация моих выпускников.


